VERBALE RIUNIONE CUG
15 SETTEMBRE 2022

1 giorno 15 settembre 2022, alle ore 9.00. presso la sala del Senato Accademico, edificio D piano
terra del Rettorato, si & svolta la riunione del CUG:

Sono presenti alla riunione la Presidente Prof.ssa Virginia Tancredi e le/i componenti:

Presidentesse Onorarie;

Prof.ssa Elisabetta Strickland

Prof.ssa Maria Grazia Marciani

Personale designato dalle organizzazioni sindacali:

effettive/i:
Dott.ssa Elena Bachiddu si
Sig. Giampiero Mosconi Ass. gius
Dott.ssa Sonia Consalvo Ass.
giust
Sig. Alessandro De Martino ass. gius
Dott.ssa Bernadette Uricchio Ass. gius
Supplenti:
Sig.ra Daniela Minguzzi 81
Dott.ssa Caterina Bagni si
Dott.ssa Manuela Agostini Ass. gius
Dott. Angelo De Martino Ass, gius
Dott.ssa Annalisa Cavallo Ass. gius
Personale docente/ricercatore:
effettive/i:
Prof. Emanuele Dettori si
Dott.ssa Maria Novella Campagnoli | si
Dott.ssa Alessandra Filabozzi Ass. gius
supplente:
Prof.ssa Stefania Cavagnoli si

Personale tecnico-amministrativo e bibliotecario:

effettive/i:
Dott.ssa Carola Gasparri sl
Dott.ssa Manuela Misiano si




| Dott.ssa Helga Pinna si

supplenti:
Dott.ssa Federica Lorini si
Dott.ssa Silvia Lombardo si
Dott. Mario Mastrangelo Ass.gius
Studenti:
effettive/i
Sig.ra Federica Lucidi Ass, gius
Sig.ra Sara Ciaffaroni Ass, gius
Sig, Nicola Malzev Ass, gius
supplenti:
Sig.ra Serena Giorgi no
Sig. Emanuele Pio Marziliano | no
Sig. Lorenzo Polani no

La Presidente verificato il raggiungimento del numero legale dichiara aperta la riunione.

All’ordine del giorno sono previsti i seguenti punti:

A S

Approvazione verbale seduta precedente
Comunicazioni
Lavori commissioni

Eventi

Varie ed eventuali

1) Approvazione del verbale della seduta precedente
Il verbale della seduta del 6 luglio 2022 viene approvato all’ unanimita.

2)

Comunicazioni
prende la parola la Presidente e comunica che:

a)
b)

c)

d)

abbiamo, come Ateneo, ricevuto i complimenti scritti da parte dell’organizzazione
della Race for Cure;

saremo ’unico Atenco a partecipare attivamente al Disability Pride Italia a fianco
della societa civile;

dobbiamo capire quante unita di personale con disabilita ci sono in Ateneo e
soprattutto capire che tipo di disabilita e/o fragilita hanno per riflettere su come il
CUG potrebbe intervenire in loro aiuto;

di aver invitato a partecipare alla riunione la Prof.ssa Dragotto che non & potuta
intervenire, per parlarci del Centro antiviolenza che sta per essere aperto a Lettere,
voluto dalla Regione che ha previsto un bando per I’assegnazione della gestione
all’associazione che rispondera ai requisiti previsti. A proposito di questo prende la
parola Caterina Bagni per far presente che gli spazi dove sara posizionato il Centro



g)
1)

2)

h)

i)

k)

sono gli spazi dove era sito I'ufficio tirocini di cui lei ¢ la responsabile lamentando
che non era stata avvisata della cosa;

sempre relativamente alle iniziative della Prof.ssa Dragotto, 1a Presidente comunica
che saranno istituiti dei corsi di formazione nelle scuole, in collaborazione con la rete
“Con te”, rete della quale fa parte anche il Prof. Marsella, di Medicina legale, in
qualita di esperto della procura. Sull’argomento il Prof. Marsella sta organizzando un
convegno per novembre

Comunica inoltre che la Prof.ssa Dragotto interverra alla prossima riunione per
ragguagliarci sui lavori della commissione per le linee guida sul linguaggio di
genere;

prende la parola Elisabetta Strickland per comunicare che il progetto YUFE, che
raggrappa le giovani universitd eutopee terminera il 30 novembre p.v. Tor Vergata ¢
stata molto attiva all’interno di YUFE presentando numerose ed apprezzate
iniziative;

prende poi la parola Carola Gasparti per illustrare di 2 progetti:

SOIN-caregiver, il regolamento & pronto va stabilito come gestire le carriere di
questi studenti, si & pensato di aprire su Delphi un registro dedicato a loro, a cura del
CUG, si sono dichiarate disponibili ad occuparsene Daniela Minguzzi, Silvia
Lombardo e Manuela Misiano,

progetto Ofelia, sara fatta una gara di appalto per individuare I’azienda che installera
i distributori di prodotti sanitari che saranno tutti a pagamento tranne gli assorbenti,
che saranno gratuiti oppure distribuiti ad un prezzo simbolico. Sara chiesto se fosse
inserire anche i preservativi ad un prezzo simbolico,

inoltre Carola riporta al CUG una richiesta dell’ Arch. Mary Fiorentino dell’ufficio
per la sostenibilita, la richiesta riguarda la possibilita di mettere un fasciatoio
accessibile a tutti presso ’amministrazione centrale;

tra le altre iniziative si potrebbero istituire per I'immatricolazione nei corsi di studio
delle borse di studio anti segregazione di genere, e premi per le tesi di laurea di
genere;

& in preparazione il “fascicolo genitorialitd” che raccogliera la normativa riguardante
la famiglia, diritti e tutele spettanti alle mamme ad anche ai papa, con I’opportuna
collaborazione dell*ufficio del personale competente in materia;

riprende la parola la Presidente per comunicare di essete stata inserita nella
commissione incaricata di vagliare le richieste di emendamenti al Codice Etico, circa
20, in modo da arrivare alla versione definitiva del Codice che andra sottoposta al
SA e sard poi emanato, Della Commissione fanno parte oltre a lei i Professori
Roberto Fiori e Venerando Marano del Dipartimento di Giurisprudenza.

3) Lavori Commissioni:

a) commissione peso elettorale personale TAB: Emanuele Dettori comunica che non
ci sono aggiornamenti ricordando che era stata chiesta una pausa di riflessione
durante la precedente riunione.

b) commissione smart working: Elena Bachiddu riferisce che in prossimita
dell’emanazione del regolamento per lo SW sarcbbe il caso di riunire la
commissione, ¢ Elisabetta Strickland che andrebbe chiesto in visione il
regolamento.




4) Eventi:

* Interviene Silvia Lombardo circa la partecipazione al convegno di Ancona del 6/7
ottobre e informa [’assemblea che la relazione che presentera & stata inserita nella
sessione sulla violenza di genere.

* Elisabetta Strickland e Federica Lorini ci informano che ¢ in preparazione un
vademecum sulle buone pratiche per le vittime o testimoni di violenza, con indicazioni
semplici e chiare. Viene illustrata la spirale della violenza, i comportamenti da adottare,
saranno indicati i numeri utili. Sard predisposta anche una cartellonistica in lingua inglese,
visto che purtroppo sono stati segnalati casi di molestie a danno di studentesse straniere
all’interno di Campus X. Il vademecum sara illustrato a cura di una vignettista/scrittrice
molto popolare Anarkikka che lo fard gratuitamente.

*Carola Gasparri illustra una iniziativa in collaborazione con il CUS: 1’attivazione di
corsi di formazione tenuti da nostri docenti che prepareranno le persone dal punto di vista fisico ¢
psicologico, attraverso discipline che inducono alla calma alla riflessione, persone che si rendono
disponibili ad aiutare e supportare chi si dovesse trovare in situazioni di difficolta. I corsi partiranno
a breve, abbiamo gia avuto le prime adesioni. Le persone formate potranno iscriversi ad un albo che
sard istituito appositamente, e che si chiamera “Cavalier* della scarpa rossa”, Stiamo pensando di
creare un pacchetto pronto all’uso da fornire anche agli altri Atene.

* Elisabetta Strickland illustra quello che lei e Silvia Lombardo hanno pensato di organizzare in
occasione del 25 novembre, giornata internazionale per 1’eliminazione della violenza contro le
donne: hanno contattato la compagnia di ballo che gia si & esibita lo scorso anno chiedendo di
intervenire nuovamente con un balletto sul tema, inoltre & stato pensato di scrivere 1 nomi delle
donne morte per femminicidio nel 2022 e farli leggere dal Prof. Massimo Papa che ha gia accettato.
La cerimonia si svolgera presso la panchina rossa.

La Presidente ringraziando le/i presenti per la disponibilita dichiara chiusa la riunione alle ore
11.15.

La Segretaria La Presidente

Manuela Misiano Virginia Tancredi



