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AVVISO 

Procedura pubblica selettiva, per titoli ed esami, finalizzata al reclutamento di una unità di personale 

a tempo determinato e pieno, per la durata di 36 mesi, da inquadrare nell’Area dei Collaboratori, 
settore tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali, presso l’Università degli 
Studi di Roma Tor Vergata, per le specifiche esigenze dello Skill Lab Centro di Simulazione Medica 

Avanzata (CESMA) della Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Ateneo (indetto con Decreto 
direttoriale n. 1914 del 10 giugno 2024- Rif. 2324). 

Relativamente alla procedura di cui in epigrafe, comunico che l’avviso relativo al calendario delle 

prove - pubblicato alla presente pagina web in data 8 novembre 2024 - è da intendersi revocato quanto alla 

parte relativa alla data e sede della prova orale, stante l’assenza, all’esito della correzione della prova scritta, 

di candidati in possesso del punteggio minimo necessario per l’ammissione alla citata prova orale (art. 9, 

comma 2 del bando). 

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

La Responsabile dell’Ufficio Concorsi 

(Dott.ssa Annalisa De Cesare) 
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