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Procedura pubblica selettiva, per titoli e colloquio, finalizzato alla copertura di un posto di collaboratore 
ed esperto linguistico (CEL) di lingua polacca, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, 
per la durata di 36 mesi, con impegno orario pari a 400 ore su base annua, presso il Centro Linguistico 
d’Ateneo dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata. 
(Decreto direttoriale n. 2169 del 3/07/2024 – Riferimento 2337) 

AVVISO 

Di seguito è riportato è nominativo della candidata ammessa a sostenere il colloquio della procedura di cui in 
epigrafe che si svolgerà il giorno 3 settembre 2024, a partire dalle ore 14:00: 

 

Nome e cognome Punteggio titoli 

Jalowiecka Natalia Anna 28,5/40 

  Il colloquio si svolgerà in modalità telematica al link: 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3aCPm3KomKS4YbzK9BsDxK77rgpfGVUawn4lTz7nnQJ7A1%40thread.tacv2/1724764570324?co
ntext=%7b%22Tid%22%3a%2224c5be2a-d764-40c5-9975-
82d08ae47d0e%22%2c%22Oid%22%3a%2259ac1217-d26f-436a-a71b-f1bae4c89e14%22%7d 

 
Faccio presente sin da ora che per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere muniti di un 

documento di riconoscimento in corso di validità. 
La mancata presentazione dei candidati alla prova d’esame sarà considerata come definitiva manifestazione 

della volontà di rinunciare alla procedura quale ne sia la causa. 

Si ricorda che costituisce esclusivo e precipuo onere dei candidati consultare periodicamente il sito 
istituzionale dell’Ateneo e, in specie, la presente pagina web, sì da essere debitamente e tempestivamente 
informati in merito ad ogni ulteriore aggiornamento. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

La Responsabile dell’Ufficio Concorsi 
(Dott.ssa Annalisa De Cesare) 
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