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Procedura pubblica selettiva, per titoli ed esami, finalizzata al reclutamento di una unita di personale a
tempo determinato e pieno, per la durata di dodici mesi, da inquadrare nell’area dei Collaboratori,
settore amministrativo, presso il Dipartimento di Management e Diritto dell’Universita degli Studi di
Roma Tor Vergata, per le specifiche esigenze del Master in Economia e Management della
comunicazione e dei media e del Master in Marketing e Management dello sport (D.D. n. 1458 del
02/05/2024 — Riferimento 2316)

AVVISO

In relazione alla procedura in epigrafe comunico che le prove si svolgeranno secondo il seguente
calendario:

e prova scritta: 9 luglio 2024 a partire dalle ore 10:00;
e prova orale: 15 luglio 2024 a partire dalle ore 12:00.

La sede delle suddette prove, dara resa nota con successivo avviso pubblicato sul sito istituzionale alla
presente pagina.

Faccio presente sin da ora che per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere muniti di un
documento di riconoscimento in corso di validita e di ricevuta attestante 1’effettivo inoltro della domanda, da
esibire in caso di necessita.

La mancata presentazione dei candidati alle prove d’esame sara considerata come definitiva manifestazione
della volonta di rinunciare alla procedura quale ne sia la causa.

Si ricorda che costituisce esclusivo e precipuo onere dei candidati consultare periodicamente il sito
istituzionale dell’Ateneo e, in specie, la presente pagina web, si da essere debitamente e
tempestivamente informati in merito ad ogni ulteriore aggiornamento.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.
La Responsabile dell’Ufficio Concorsi

(Dott.ssa Annalisa De Cesare)
ANNALISA DE CESARE
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