Procedura valutativa ai sensi dell’art. 24 comma 6 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata
di un professore universitario di ruolo di prima fascia presso il Dipartimento di Management e Diritto
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, per il settore concorsuale 13/B2 - Economia e
Gestione delle imprese e settore scientifico disciplinare SECS-P/08 — Economia e Gestione delle imprese
(Riferimento 2192)

Verbale n. 3 — Relazione finale

La commissione esaminatrice della procedura valutativa di cui in epigrafe, nominata dal Magnifico Rettore

con Decreto rettorale n. 161 del 2024 e cosi costituita:

- Prof. Sergio Barile

- Prof. Claudio Nigro

- Prof.ssa Marialuisa Saviano

avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale si € riunita:
a) la prima volta in data 04/03/2024 alle ore 18:30 per la predeterminazione dei criteri di massima per
la valutazione dei candidati;
b) la seconda volta in data 21/03/2024 alle ore 16:20 per la valutazione dei titoli, del curriculum e delle
pubblicazioni scientifiche dei candidati

Prima seduta

In apertura di seduta, ognuno dei commissari ha reso le seguenti dichiarazioni:

- aisensidell’art. 5, comma 2, del D.Igs. n. 1172 del 1948, di non avere un grado di parentela o affinita,
fino al quarto grado incluso, con gli altri componenti della commissione;

- Dinesistenza di situazioni di incompatibilita tra essi ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di
procedura civile;

- dinon aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I, titolo II, del libro secondo del codice penale.

Sono state, quindi, affidate le funzioni di Presidente al Prof. Sergio Barile e le funzioni di Segretario alla

Prof.ssa Marialuisa Saviano.

Successivamente, la commissione:

- rilevata la piena legittimita ad operare secondo norma, non essendo pervenuta alcuna istanza di ricusazione
nel termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione del decreto rettorale di nomina;

- presa visione della normativa, anche regolamentare, vigente nonché della lex specialis relative alla
procedura valutativa di cui in epigrafe;

- preso atto che costituiscono oggetto della valutazione, che verra espressa mediante un giudizio collegiale,
i titoli e le pubblicazioni scientifiche, nonché I’accertamento dell’idoneita didattica, dal quale
accertamento, in ossequio all’articolo 4, comma 4 del Regolamento di Ateneo sopra richiamato, sono
esclusi i1 candidati che siano gia professori di seconda fascia e i ricercatori universitari o di altri enti o
istituti di ricerca che siano stati titolari di corsi ufficiali in corsi di laurea, di laurea magistrale nonché di
laurea a ciclo unico in discipline del settore concorsuale e del settore scientifico disciplinare oggetto della
procedura per almeno tre anni negli ultimi cinque anni precedenti alla data di pubblicazione del bando;

ha predeterminato i criteri di massima di valutazione dei candidati, riportati nell’allegato A), che costituisce

parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Seconda seduta

In apertura della seconda seduta, ognuno dei commissari, presa visione dell’elenco dei candidati, ha reso le

seguenti dichiarazioni:

- aisensidell’art. 5, comma 2, del D.lgs. n. 1172 del 1948, di non avere un grado di parentela o affinita,
fino al quarto grado incluso, con i candidati;
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I’inesistenza di situazioni di incompatibilita tra ciascuno di essi e i candidati ai sensi degli articoli 51
e 52 del codice di procedura civile.

La commissione, quindi, constata che sono trascorsi sette giorni dalla data di avvenuta pubblicazione sul
sito istituzionale dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” dei criteri per la valutazione dei
candidati, senza che sia stata elevata alcuna istanza di ricusazione dei suddetti criteri e che ¢, quindi, nelle
condizioni di procedere alla valutazione secondo norma.
La commissione rileva che sono pervenute n. 2 domande e che non risultano pervenute rinunce alla
partecipazione alla procedura valutativa in epigrafe.

La commissione, quindi, seguendo l’ordine alfabetico, procede alla disamina della documentazione
presentata telematicamente dai candidati ai fini della partecipazione alla procedura, inviata dall’Ufficio
Concorsi a ciascun commissario, impegnandosi a trattare la suddetta documentazione esclusivamente
nell’ambito della procedura di cui in epigrafe. Come prima operazione la commissione accerta che
nessun candidato ha presentato un numero di pubblicazioni superiori al numero massimo previsto
nel decreto rettorale di indizione della procedura, fissato in n. 15 pubblicazioni.

La commissione, quindi, passa alla valutazione dei titoli, comprensivi dell’attivita didattica, dell’attivita
scientifica e dei servizi prestati, del curriculum complessivo e delle pubblicazioni di ciascun candidato e,
tenendo conto dei criteri di valutazione stabiliti nella riunione preliminare, dopo ampia discussione,
formula un motivato giudizio analitico collegiale, contenuto nelle schede di valutazione da 1) a 2) di cui
all’allegato B), che costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale. La commissione,
preso atto che, in ossequio all’articolo 4, comma 4, lettera i) del Regolamento di Ateneo, nessuno dei
candidati iscritti alla procedura ¢ tenuto allo svolgimento della prova di idoneita didattica e che, nel bando
di indizione della procedura, non ¢ previsto 1’accertamento delle competenze linguistiche, passa a
riesaminare i giudizi collegiali espressi e, dopo attenta e approfondita discussione, nell’ambito della quale
compara tra loro i candidati, all’esito della procedura individua all’'unanimita dei componenti la Prof.ssa
Poggesi Sara quale candidata maggiormente qualificata a svolgere le funzioni didattico-scientifiche per le
quali ¢ stato emanato il bando per le seguenti motivazioni: Dall’analisi dei titoli, del curriculum e delle
pubblicazioni della candidata emerge la piena maturita scientifica necessaria ai fini dello svolgimento del
ruolo di Professore di Prima Fascia, I’intensita ¢ la continuitd con cui la candidata ha svolto attivita di
didattica, di ricerca e di supporto istituzionale si caratterizzano per un’elevata coerenza con il SSD oggetto
della procedura concorsuale. Dal confronto tra i profili dei candidati, in particolare, emerge che la Prof.ssa
Poggesi Sara ha svolto con maggiore continuita e intensita attivita di supporto istituzionale al Dipartimento e
all’Ateneo. Dall’analisi dei curriculum e dei titoli dei candidati, inoltre, il profilo della Prof.ssa Poggesi Sara
presenta una piu intensa e continuativa attivita di didattica e una produzione scientifica maggiormente
continuativa sotto il profilo temporale.

Terminati i lavori, la commissione esaminatrice ha redatto il verbale n. 2 e la presente relazione finale dei
lavori ed ha provveduto a trasmettere gli atti e i relativi allegati al responsabile del procedimento per i
consequenziali adempimenti.

La presente relazione finale e i rispettivi allegati letti, redatti, sottoscritti e siglati su ogni pagina dal Prof.
Sergio Barile, sono integrati dalle dichiarazioni di partecipazione e di concordanza con i relativi contenuti
della Prof.ssa Marialuisa Saviano e del Prof. Claudio Nigro, di cui agli allegati C) e D), che costituiscono
parte integrante e sostanziale del verbale cui si riferiscono.

Data 21/03/2024
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Prof. Sergio Barile Presidente
Prof. Claudio Nigro Componente
Prof.ssa Marialuisa Saviano Segretario

Pag.2



Allegato A)

Procedura valutativa ai sensi dell’art. 24 comma 6 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata
di un professore universitario di ruolo di prima fascia presso il Dipartimento di Management e Diritto
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, per il settore concorsuale 13/B2 - Economia e
Gestione delle imprese e settore scientifico disciplinare SECS-P/08 — Economia e Gestione delle imprese
(Riferimento 2192)

CRITERI DI VALUTAZIONE

Titoli e pubblicazioni

A) per quanto riguarda Pattivita | [) ['attivita di coordinamento e di organizzazione di gruppi di ricerca
scientifica e didattica, nonché | e la partecipazione a essi;

per i servizi prestati: 11) I'attivita didattica frontale in corsi di laurea, di laurea magistrale,
di dottorato di ricerca e di master universitari, presso universita
italiane e straniere, nonché il coordinamento di iniziative in campo
didattico svolte in ambito nazionale e internazionale;

IIl) le attivita istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto
pertinenti al ruolo.

B) ai fini della determinazione | @) attribuzione delle parti resa tramite autodichiarazione del/la
del’apporto individuale del | candidato/a;

candidato  mei  lavori in | 3y cas0 di mancanza di autodichiarazione delle attribuzioni da parte

collaborazione con i commissari | gel/lq candidato/a, verra considerato il principio della equa

e/o con i terzi: partecipazione di tutti i co-autori.

C) per quanto riguarda la | ) originalita, innovativita della produzione scientifica e rigore
produzione scientifica  del | metodologico;

candidato, da effettuarsi previa | j1) congruenza dell attivita del candidato con le discipline comprese

individuazione dell’apporto | yie/ settore concorsuale e nel settore scientifico disciplinare oggetto

individuale ~ nei  lavori  in | gejlq procedura;

collaborazione: 11l) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle

pubblicazioni e loro diffusione all’interno della comunita scientifica;

1V) continuita temporale della produzione scientifica, anche in
relazione all’evoluzione delle conoscenze del settore scientifico

disciplinare oggetto della procedura.

gk skesksk skekok

Prova di idoneita didattica

a) conoscenza dell argomento,

b) capacita di inquadramento sistematico,

¢) ampiezza e qualita delle argomentazioni;

d)chiarezza, completezza ed efficacia nell esposizione.
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Il presente allegato costituisce parte integrante e sostanziale del verbale cui si riferisce.

Data 21/03/2024

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE
Prof. Sergio Barile Presidente

Prof. Claudio Nigro Componente
Prof.ssa Marialuisa Saviano Segretario
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Allegato B)

Procedura valutativa ai sensi dell’art. 24 comma 6 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata
di un professore universitario di ruolo di prima fascia presso il Dipartimento di Management e Diritto
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, per il settore concorsuale 13/B2 - Economia e
Gestione delle imprese e settore scientifico disciplinare SECS-P/08 — Economia e Gestione delle imprese
(Riferimento 2192)

Scheda n. 1 — Appolloni Andrea

Titoli e curriculum

D) Uattivita di |- Membro Associato al CNR - Consiglio Nazionale delle Ricerche presso
coordinamento e  di I’Istituto di Ricerca - IRISS - Innovazione e Servizi per lo Sviluppo dal
organizzazione di gruppi 03-2019 al 10.2022

di ricerca e la | - Research Fellow presso la Shanghai Jiao Tong University, nel Sino US

partecipazione a essi; Global Logistics Institute, Cina dal 10.2016 al 07.2017

- Ricercatore Associato all’Istituto di Management della Scuola Superiore
Sant’ Anna di Pisa sui temi del Green Public Procurement dal 15.05.20 al
15.05.23. Rinnovato come Affiliate Professor fino al 08.05.2026

Membro Associato del Sinedrio AAIC - Associazione degli Accademici
Italiani in Cina dal 03-2016 a oggi

- Membro del comitato scientifico della “Association of Learned and
Professional Society Publishers” the largest association of scholarly and
professional publishers in the world nel 2018

Research Affiliate al Center for Sino-European Logistics & Supply Chain
Innovation, College of Management and Economics, Tianjin University
in Cina dal 2011 ad oggi

Research Fellow presso la Fondazione Tor Vergata, Universita di Roma
Tor Vergata dal 01-23 ad oggi

Membro del Progetto Bando del Ministero dell’Ambiente e della
Sicurezza Energetica direzione generale economia circolare per il
cofinanziamento di progetti di ricerca volti allo sviluppo di tecnologie per
la prevenzione, il recupero, il riciclaggio ed il trattamento di rifiuti non
rientranti nelle categorie gia servite da consorzi di filiera, all’ecodesign
dei prodotti ed alla corretta gestione dei relativi rifiuti — Edizione 2021.
Progetto Upcycling di microfibre in nanodiamanti. Progetto in fase di
avvio.

Membro del Progetto Bando MUR FISA Fondo Italiano per le Science
Applicate - progetto DISCOVERY: 4d Printed Stimuli - Responsive
Scaffolds Personalized Devices Endoscopic Surgery, il progetto si
incardina nel tema dell’innovazione dei materiali e tecnologie in ambito
medico. Responsabile del WP 12 sull’impatto socio-economico Progetto
in fase di avvio.

Membro del Progetto di Ricerca nel PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — Ecosistemi dell’innovazione Progetto Rome Technopole
all’interno dello Spoke 5 che ¢ responsabile della disseminazione
scientifica, e public engagement sui temi della Sostenibilita ed
Innovazione.

Coordinatore di Unita del progetto di Ricerca nel PNRR - Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - GRINS — Growing Resilient,
Inclusive and Sustainable PM9 sul partenariato nazionale sul tema della
sostenibilita. Membro nel WP3 dove cordina attivita legate ai temi della
LCA, Economia Circolare e Operations Management. Coordinatore dello
Spokel come unita del Dipartimento di Management e Diritto dal
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02.2023 ad oggi.

Coordinatore Scientifico del Progetto Europeo H2020-MSCA-ITN-2020
SAPIENS all’interno del programma Horizon 2020, denominato
SAPIENS “Sustainability And Procurement in International, European,
and National System”. Proposal number SEP 210645095. (GA n. 956696)
dal 09-2021 a oggi

Membro del team di ricerca del progetto ERASMUS + dal titolo
Procurement: digital Tools and sustainable Goals (ProcToGO). Bandito
dalla “National Agency of the Applicant Organisation 1T02 Agenzia
Nazionale Erasmus+ - INDIRE” dal 11.2020 al 05.2023.

Membro del team di ricerca del progetto regionale denominato GAP
(Green Agrifood PMI) ammesso a finanziamento sulla base competitiva
di un Bando emesso da LAZIOINNOVA, societa in house della Regione
Lazio che si occupa di promuovere i temi dell’Innovazione. dal 05.2021
al 09.2023

Membro del Progetto di Ricerca Scientifica d’Ateneo 2021 dal titolo”
Building Back Better in Public Procurement Promoting Integrity,
Transparency and Accountability. dal 12.2021 ad oggi

Coordinamento Scientifico come Principal Investigator del Progetto di
Ricerca denominato “SPPHE — Sustainable Public Procurement and the
role of Higher Education towards the SDGs. The case of YERUN
Universities” finanziato nell’ambito del Bando “Mission: Sustainability”
dell’Universita di Roma Tor Vergata (D. R. n. 2817 del 22/12/2016).

Coordinatore del gruppo di lavoro sul progetto di Ricerca denominato
L’Innovazione nell’Industria dello Spazio a supporto della Green
Economy, progetto supportato dall’Agenzia Europea Spaziali e da altre
organizzazioni Pubbliche e Private del settore Spazio a supporto dei temi
della New Space Economy. dal 09.21 ad oggi

Membro del team di ricerca e tra i Coordinatori scientifici del progetto
denominato “A space for... The impact of space research on Italy’s
economic and social performances” finanziato da ESA (Agenzia Europea
Spaziale) sede ESRINN di Frascati, Roma. dal 03-2021 al 06-2022

Coordinatore Scientifico del Progetto dal titolo “Transforming global
health supply chains through Sustainability (Innovation &
Digitalization).” dal 03.2020 al 03.2023

Membro del team di ricerca del Progetto di Ricerca denominato “Il
Management Consulting in Italia” teso al monitoraggio delle societa di
consulenza in Italia. dal 08-2009 al 09.2018

Membro del team di ricerca del Progetto di Ricerca denominato “The
Management Consulting in Europe”, teso al monitoraggio delle imprese
di consulenza in Europa finanziato da FEACO (Associazione Europea
delle societa di consulenza). dal 12-2015 al 12-2016

Coordinatore Scientifico del Progetto di Ricerca Internazionale dal titolo
- La sostenibilita nel settore degli appalti pubblici per le Piccole Imprese
del settore edile in Italia presso 1I’Universita di Roma Tor Vergata. dal
07.2015 al 10.2017

Coordinatore Scientifico del Progetto di Ricerca Internazionale dal titolo
- Investimenti in ICT in Vietnam e nell’area del Mekong presso
I’Universita di Tor Vergata e finanziatore la Leonardo SpA. Periodo dal
12.2015 al 10.2016

Membro del team di ricerca e Coordinatore dal titolo - Lo stato del terzo
settore in Italia. L’occupazione sostenibile presso I’Universita di Roma
Tor Vergata e Finanziatore: Fondazione Italiana Accenture. Periodo dal
07.2012 al 03.2014

Membro del team di ricerca del “Laboratory of Green Logistics”, per la
realizzazione del progetto “Measuring environmental sustainability
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performance of logistics service providers” presso il CNR - Consiglio
Nazionale delle Ricerche - nella sede IRISS - Innovazione e Servizi per o
Sviluppo di Napoli. dal 15-03-2019 a 15-07-2022

Membro del gruppo di ricerca internazionale su “Sustainable Healthcare”
presso il CEIS (Center for Economic and International studies),
dell’Universita di Roma Tor Vergata dal 01-2017 a 03.2018

Coordinatore del Progetto internazionale “Sustainable Procurement
Strategies at ESA European Space Agency”, 06.2020 al 09.2020

Coordinatore Scientifico del Progetto dal titolo - Circular procurement
strategies in the private and public sector implementing circular economy
—dal 06.2021 a oggi

Coordinatore Scientifico del Progetto dal titolo - Improving supplier’s
sustainability in emerging markets through buyer’s collaborations. Cases
of telecom industry. dal 06.2011 ad oggi

Coordinatore Scientifico del Progetto dal titolo - I1 livello d’integrazione a
livello organizzativo tra la funzione acquisti e la funzione sostenibilita
per il miglioramento degli acquisti sostenibili. Periodo dal 01.2017 al
10.2021

Coordinatore Scientifico del Progetto dal titolo - Lean and Performance
Management. L’obiettivo principale come alcune aziende Italiane e estere

applicano approccio Lean Management e successivamente le
performance ottenute. Periodo dal 01.2014 al 10.2017
Membro del team di ricerca denominato “Energy, Land and

Environmental Economics (ELEE)” presso il centro di ricerca CEIS
(Center for Economic and International studies). dal 05.2023 ad oggi.

Affiliazioni in Societa e Accademie Scientifiche:

EURAM European Academy of Management,

IPSERA International Purchasing and Supply Education and Research
Association,

SIMA Societa Italiana di Management,

SIM Societa Italiana di Marketing,

AIDEA Academia Italia di Economia Aziendale,

EBOR Economics, Business & Organization Research Conference,

AOM Academy of Management,

EDSI European Decision Science Institute,

POMS Production and Operations Management Society

1) [attivita didattica
frontale in corsi di laurea,
di laurea magistrale, di
dottorato di ricerca e di
master universitari,
presso universita italiane
e straniere, nonché il

coordinamento di
iniziative in campo
didattico svolte in ambito
nazionale e
internazionale;

Attivita didattica frontale in corsi di laurea, di laurea magistrale, di dottorato
di ricerca e di master universitari, presso universita italiane e straniere:

Presso I’Universita di Roma Tor Vergata

Dall’ A.A. 2013/14 ad oggi. (tranne nell’ A.A. 2018/19). Titolare del
Corso di Procurement Sourcing and Supply Chain Strategies al Master of
Science in Business Administration. (Laurea Magistrale in lingua
inglese), 6 CFU — Facolta di Economia

Nell” A.A. 2015/16. Titolare del Corso di Economia e Gestione
dell’Innovazione, nel corso di Laurea Triennale in Economia e
Management, 9 CFU - Facolta di Economia

Dall’ A.A. 2016/17 all” A.A. 2023/24. (sospeso dall” A.A. 2017/18 e all’
A.A. 2022/23). Titolare del Corso di Operations Management (Laurea
Magistrale in Economia e Management), 6 CFU - Facolta di Economia

Dall’ A.A. 2018/19 ad oggi. Titolare del Corso di Sustainable Supply
Chain Management al Master of Science in Business Administration
(Laurea Magistrale in lingua inglese), 6 CFU - Facolta di Economia
Dall” A.A. 2019/20 ad oggi. Titolare del Corso di Economia e Gestione
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delle Imprese Ristorative (Laurea Triennale in  Scienze
Enogastronomiche), Facolta di Lettere e Filosofia, 6 CFU

- Nell” A.A. 2021/22. Titolare del Corso di Business Innovation Models nel
Master of Science in Business Administration. (Laurea Magistrale in
lingua inglese), 6 CFU. - Facolta di Economia

- Nell’ A.A. 2019/20. Docente nei cicli seminariali denominato
“Sustainable operations in the era of global change. #PostCOVID-19” nel
Master of Science in Business Administration (Laurea Magistrale in
Lingua Inglese) - Facolta di Economia — Dip. di Management e Diritto.

In altre Universita — Titolarita e altre attivita di didattica

- Nell’ A.A. 2019/20. Insegnamento all’estero in co-docenza, Beijing
Information Science & Technology University (BISTU), Pechino, Cina,
40 ore, online sui temi dell’International Trade e Global Value Chain

Laboratori Didattici-formativi per studenti

- Dall’ A.A. 2019/20 — ad oggi. Coordinamento di un Laboratorio
Didattico- formativo “Understanding the Real Cases in the Procurement
and Supply Chain Management area” rivolto agli studenti del Master of
Science in Business Administration (Laurea Magistrale in Lingua
inglese) Universita di Roma Tor Vergata - Facolta di Economia.

Coordinamento di iniziative in campo didattico svolte in ambito nazionale e
internazionale:

- Coordinatore ¢ Moderatore del seminario - Adoption of Blokchain
Technology & Sustainability in Business Supply Chains and The Quality
Research Work To Reputed Publication: An Editor’s Perspective - ospite
il Prof. Mathiyazhagan Kaliyan, della Thaigarajar School of
Management, Madurai, India dell’Universita di Roma Tor Vergata il
08.02.23

- Coordinatore ¢ Moderatore di due lezioni seminariali nel Dottorato di
Ricerca in Economia Aziendale Universita di Roma Tor Vergata.
Seminari sulla metodologia della ricerca e dell’analisi strutturata della
letteratura, lezioni svolte dal Prof. Stefan Seuring, della Kassel
University, Germania nel periodo 08.10/04/22

- Coordinatore e Moderatore del seminario nel Dottorato di Ricerca in
Economia Aziendale dell’Universita di Roma Tor Vergata dal titolo -
Competition Between Manufacturers and Sharing Economy Platforms:
An Owner Base And Sharing Utility Perspective — ospite il Prof. Dr.
Kevin W. Li, University of Windsor, Canada, il 03.11.22

- Relatore in un’ attivita seminariale presso la Shanghai Jiao Tong
University Cina rivolto a dottorandi, post-doc e ricercatori sul tema -
Competition and Cooperation in the Sustainable Sourcing - al Sino-US
Global Logistics Institute (SUGLI), il 10-05-2016

- Relatore in un’attivita seminariale nel Dottorato di Ricerca in
Management presso la Dalian University of Technology, in Cina dal titolo
“Global Sourcing & Corporate Social Responsibility. Opportunities, Risk
and Future Directions” il 04.11.2016

- Relatore in un’attivita seminariale presso I’Universita ETH di Zurigo,
Svizzera per dottorandi e ricercatori sul tema della “Competition and
Cooperation in Global Sustainable Sourcing”, il 07-04-2015

- Relatore presso il dottorato in Ingegneria Industriale dell’Universita di
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Tianjin, in Cina. Titolo “Global Sourcing & Corporate Social
Responsibility. Opportunities, Risk and Future Directions” il 3.08.2015

- Relatore in vari seminari organizzati sulla metodologia della ricerca in
management rivolto a studenti e ricercatori in Industrial & Systems
Engineering dell’Universita del Tennessee, Knoxville, USA, dal 10-10-
2013 al 06-12-2013

1) le attivita istituzionali,

organizzative e di servizio, |~

in quanto pertinenti al
ruolo.

Presso I’Universita di Tor Vergata Roma
Membro del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Medicina
Nucleare dal 2018 ad oggi

- Membro del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Radiologia dal

2018 ad oggi

- Membro del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in Economia

Aziendale dal 2016 ad oggi

- Membro esterno del dottorato di Ricerca in “Industrial Engineering” dal

2019 al 2020

- Membro del Consiglio di Corso di Laurea Triennale in Turismo

Enogastronomico dal 2018 a oggi

- Membro del Comitato scientifico del Master di I livello in Procurement
Management dal 2016 ad oggi

- Membro del Consiglio del CEIS (Center for Economic and International
Studies) dal 03-23 ad oggi, nello stesso Centro di Ricerca dal 2016 al
2023 come Research Fellow

- Membro del Comitato scientifico dell’International Master in Public
Procurement Management dal 2016 ad oggi

- Membro del Consiglio del PROXENTER (Center of Research in
Procurement and Supply Chain) dal 2013 ad oggi

- Membro della Commissione Ricerca presso il Dip. di Management e
Diritto dal 06.22 ad oggi

- Referente Dipartimentale della gestione della VQR15-19, per il Dip. di
Management e Diritto dal 02-2020 al 02. 2021

- Membro del Consiglio Esterno Allargato del Master of Science in
Business Administration A.A. 2021-2022

In altre Istituzioni

- Membro del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in Scientific,
Technological and Social Methods Enabling Circular Economy -
Universita degli Studi di Padova dal 01.04.2023

- Membro del Collegio dei docenti del progetto EU SAPIENS
“Sustainability and Procurement in International, European, and National
Systems”, finanziato nell’ambito del Bando europeo H2020-MSCA-ITN-
2020 dal 25/05/2020 a oggi

- Membro del Doctoral Commette, per la co-supervisione del progetto di
tesi di Dottorato di Ricerca “Public Procurement as a Leverage for the

Circular Economy”, nel Progetto Sapiens, Universita di Hasselt, Belgio
dal 2021 ad oggi

Giudizio collegiale

La commissione all’unanimita valuta i titoli e il curriculum del candidato come segue:

Attivita di coordinamento e di organizzazione di gruppi di ricerca e la partecipazione a essi

Il candidato ¢ membro di numerosi gruppi di ricerca e ha contributo sia in qualitd di membro sia con
ruoli di coordinamento scientifico alla realizzazione di diverse attivita di ricerca sia a livello
nazionale che internazionale su tematiche diverse ¢ non sempre pienamente riconducibili al SSD della
procedura oggetto di valutazione. In particolare, il candidato ¢ Coordinatore Scientifico del Progetto
Europeo H2020-MSCA-ITN-2020 SAPIENS all’interno del programma Horizon 2020, denominato
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SAPIENS “Sustainability And Procurement in International, European, and National System”. Proposal
number SEP 210645095 dal 09-2021, ¢ stato membro del team di ricerca del progetto ERASMUS + dal
titolo Procurement: digital Tools and sustainable Goals (ProcToGO). Bandito dalla “National Agency of
the Applicant Organisation IT02 Agenzia Nazionale Erasmus+ - INDIRE” dal 11.2020 al 05.2023,
coordinatore del gruppo di lavoro sul progetto di Ricerca denominato “L’Innovazione nell’Industria
dello Spazio a supporto della Green Economy”, progetto supportato dall’Agenzia Europea Spaziali
e da altre organizzazioni Pubbliche e Private del settore Spazio a supporto dei temi della New Space
Economy. Dal 09.21, ¢ stato membro del gruppo di ricerca internazionale su “Sustainable Healthcare”
presso il CEIS (Center for Economic and International studies), dell’Universita di Roma Tor Vergata
dal 01-2017 a 03.2018 ed ¢ stato coordinatore del Progetto internazionale “Sustainable Procurement
Strategies at ESA European Space Agency”, 06.2020 al 09.2020. L’intensita e la continuita delle
attivita svolte sono valutate buone.

Attivita didattica frontale in corsi di laurea, di laurea magistrale, di dottorato di ricerca e di master
universitari, presso universita italiane e straniere, nonché il coordinamento di iniziative in campo didattico
svolte in ambito nazionale ¢ internazionale

Il candidato ha ricoperto alcuni incarichi di insegnamento presso 1’Universita di Tor Vergata Roma. In
particolare, dall’A.A. 2013/14 (tranne nell” A.A. 2018/19) ¢ titolare del Corso di Procurement Sourcing
and Supply Chain Strategies al Master of Science in Business Administration. (Laurea Magistrale in lingua
inglese), dall’A.A. 2016/17 (sospeso dall” A.A. 2017/18 e all’ A.A. 2022/23) ¢ titolare del Corso di
Operations Management (Laurea Magistrale in Economia ¢ Management), dall” A.A. 2018/19 ¢ Titolare
del Corso di Sustainable Supply Chain Management al Master of Science in Business Administration
(Laurea Magistrale in lingua inglese), e dall” A.A. 2019/20 ¢ Titolare del Corso di Economia e Gestione
delle Imprese Ristorative (Laurea Triennale in Scienze Enogastronomiche). L’intensita dell’attivita
didattica ¢ valutata buona in considerazione della numerosita e della continuita degli incarichi didattici in
Italia e all’estero. Risulta, inoltre, buona, I’attivita di coordinamento di iniziative in campo didattico svolte
in ambito nazionale e internazionale in considerazione delle attivita svolte nell’ambito dei corsi di dottorato
all’estero principalmente come relatore in attivita seminariali destinate ai dottorandi.

Attivita istituzionale, organizzativa e di servizio

Il candidato svolge alcune attivita istituzionali al servizio dell’Universita di Tor Vergata Roma che sono
riconducibili principalmente agli ambiti della ricerca e della didattica. Il candidato, infatti, ¢ membro del
Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale dal 2016, membro del Consiglio di
Corso di Laurea Triennale in Turismo Enogastronomico dal 2018, membro del Comitato scientifico del
Master di I livello in Procurement Management dal 2016 e membro della Commissione Ricerca presso il
Dip. di Management e Diritto dal 22, tra gli altri. L’intensita e la continuita di tali attivita sono valutate
sufficienti in considerazione della posizione per cui ¢ bandita la procedura concorsuale.

Valutazione collegiale del profilo curriculare

Il candidato presenta un profilo attivo sia con riferimento alle attivita progettuale che non riferimento alle
attivita di didattica. La continuita e coerenza delle attivita svolte sono valutate buone in considerazione
del profilo per cui ¢ bandita la procedura concorsuale e del SSD di riferimento. L’impegno in attivita
istituzioni, organizzative e di servizio ¢ valutato sufficiente in considerazione del profilo per cui ¢ bandita
la procedura concorsuale.

Nel complesso, i titoli e il curriculum presentato dal candidato consentono di qualificare come buona la
maturita scientifica dello stesso anche in considerazione dei risultati prodotti in tema di pubblicistica e
della coerenza dei prodotti scientifici pubblicati con le attivita di didattica e la partecipazione ai gruppi di
ricerca dichiarata.

skeksk ckekok skekek

Pubblicazioni scientifiche

Numero di pubblicazioni | Il candidato ha presentato n. 15 pubblicazioni
presentate dal candidato

Lavori in collaborazione Il candidato non presenta pubblicazioni in collaborazione con i commissari.
con i commissari —
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enucleabilita e
distinguibilita del
contributo

Lavori in collaborazione e le pubblicazioni n. 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15 sono in
con i terzi —enucleabilita | collaborazione con terzi.

e distinguibilita del La commissione, tenuto conto di quanto stabilito in merito nella seduta
contributo preliminare, dichiara che il contributo del candidato risulta enucleabile sulla
base del seguente criterio: non essendo stata presentata dal candidato
autodichiarazione delle attribuzione da parte del/la candidato, viene
considerato il principio della equa partecipazione di tutti i co-autori.

Ambito delle Le pubblicazioni presentate a valutazione dal candidato affrontano tematiche
pubblicazioni diverse che vanno dal comportamento del consumatore alla gestione
dell’efficienza energetica, alla gestione della logistica, alla misurazione delle
performance e allo stakeholder engagement tra gli altri. Gli approcci
metodologici su cui si basano sono molteplici e quasi esclusivamente di
natura quantitativa. 13 delle 15 pubblicazioni presentate a valutazione sono
articoli pubblicati su riviste classificate di Fascia A dall’ANVUR.

Giudizio collegiale

La commissione all’'unanimita valuta le pubblicazioni presentate a valutazione come segue:

I) originalita, innovativita della produzione scientifica e rigore metodologico: buona. Le pubblicazioni
presentate a valutazione indagano temi interessanti seppur non sempre pienamente innovativi; 1’adozione
di approcci meramente quantitativi, pur consentendo una spiegazione del fenomeno oggetto di
osservazione, limita una pil innovativa rappresentazione, descrizione e/o comprensione delle
fenomenologie sottostanti, in ragione della complessita delle stesse.

II) congruenza dell’attivita del candidato con le discipline comprese nel settore concorsuale e nel settore
scientifico disciplinare oggetto della procedura: buona, le tematiche analizzate nelle pubblicazioni
presentate a valutazione sono riconducibili al macro-settore oggetto della procedura disciplinare ma spesso
non sono direttamente riconducibili alla declaratoria del SSD per cui ¢ bandita la procedura concorsuale.
III) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione all’interno della
comunita scientifica; ottima, 13 delle 15 pubblicazioni presentate a valutazione sono articoli pubblicati su
riviste classificate di Fascia A dal’ANVUR,

IV) continuita temporale della produzione scientifica, anche in relazione all’evoluzione delle conoscenze
del settore scientifico disciplinare oggetto della procedura: buona, 13 delle 15 pubblicazioni presentate a
valutazione sono state pubblicate tra il 2021 e i1 2023, dato che ¢ proporzionale alla distribuzione temporale
della produzione complessiva del candidato.

La commissione all’'unanimita valuta le pubblicazioni presentate a valutazione piu che buone in
considerazione dei temi trattati, degli approcci metodologici utilizzati, della coerenza delle tematiche
trattate con il SSD oggetto della procedura concorsuale e della collocazione editoriale.

*hk kdkk knk

Scheda n. 2 — Poggesi Sara

Titoli e curriculum

) Dattivita di|- 2023 — in corso Co-responsabile del progetto di ricerca “Le imprenditrici

coordinamento e di immigrate: il caso polacco”, frutto della collaborazione tra 1’Osservatorio
organizzazione  di Scientifico Imprese Femminili e 1’Ambasciata polacca a Roma.

gruppi di ricerca e |- 2023 — in corso Co-responsabile del progetto di ricerca “Osservatorio Future
la partecipazione a of Work: work-life space & balance in Italia”, frutto della collaborazione tra
essi; I’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili e Search On Media Group.

- 2023 — in corso Referente dell’unita operativa “Tor Vergata” nell’ambito del
progetto europeo HORIZON-MSCA-2022-SE-01, id 101130969, intitolato
“Women Entrepreneurs for STEM” (WE4STEM).

- 2023 — in corso Componente, all’interno dell’Unita Operativa di Roma “Tor
Vergata” (Unita capofila), del Progetto PRIN 2022 dal titolo “Small and Smart
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Villages Governance: development and validation of a model from one of the
Borghi piu Belli d’Italia”.

2022 — in corso Componente del Progetto di Ricerca Scientifica di Ateneo 2021
“Women entrepreneurs within STEM fields”.

2019 — 2020 Componente del Gruppo di Ricerca dell’Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata” relativo al Progetto “LoDINET — Local DigitalNet
eccellenze in digitale”, progetto finanziato a valere sul bando Turismo e Beni
Culturali, Avviso Pubblico POR FESR Lazio 2014-2020.

2019 — 2020 Componente del Gruppo di Ricerca dell’Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata” relativo al Progetto “Smart Mice Platform”, progetto
finanziato a valere sul bando Turismo e Beni Culturali, Avviso Pubblico POR
FESR Lazio 2014-20202020-2021.

2019 - in corso Co-responsabile del progetto di ricerca “Imprese Innovative
Femminili: il Futuro dell’Italia”, promosso dall’Osservatorio Scientifico sulle
Imprese Femminili (Osif) e dall’associazione GammaDonna.

2018 - in corso Componente del Progetto Start Cup Lazio, business plan
competition regionale, di cui I’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” ¢
capofila, che promuove la creazione di start-up/spin-off innovative basate sulla
ricerca degli Atenei e dei Centri di Ricerca della Regione Lazio aderenti al
progetto.

2018-2020 Co-responsabile del progetto di ricerca dal titolo “Women
Entrepreneurs within STEM Fields: A Cross-Countries Comparison”. Il
progetto ¢ risultato vincitore, nel luglio 2018, del’EURAM 2018 Research
Grant (importo del premio € 5.000) (con Michela Mari e Lene Foss).

2016-2018 Co-responsabile del progetto di ricerca “Il bilanciamento tra vita
familiare e vita lavorativa per le imprenditrici e professioniste italiane”, frutto
della collaborazione tra Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, “La
Sapienza” Universita degli Studi di Roma e CNA Impresa Donna.

2016- in corso Co-responsabile del progetto di ricerca internazionale “Female
entrepreneurship in Ghana”, frutto della collaborazione tra Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata” e la University of Ghana “UG”.

2016- in corso Componente del progetto di ricerca internazionale “Creating
community based sustainable tourism in Ghana: network of small hospitality
business as knowledge generators”, frutto della collaborazione tra Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata” e la University of Ghana “UG”.

2016-2018 Co-responsabile del progetto di ricerca “Il bilanciamento tra vita
familiare e vita lavorativa. Il caso italiano”, frutto della collaborazione tra
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, “La Sapienza” Universita degli
Studi di Roma e Associazione GammaDonna.

2015-2018 - Co-responsabile del progetto di ricerca internazionale
“Foodservice Attribute Study”, frutto della collaborazione tra Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata”, I’Universita di Denver (USA) e Leiden University
(Olanda).

2015 - Componente del progetto di ricerca internazionale EuroFM Service
Excellence Projects”, con the Centre for FM Development — Sheffield Business
School (UK).

2012-2015 Co-responsabile del progetto di ricerca “Imprenditorialita femminile
in Italia: caratteristiche distintive e punti di forza”, frutto della collaborazione
tra Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, “La Sapienza” Universita
degli Studi di Roma e Associazione GammaDonna.

2011-2014 Componente all’interno dell’Unita Operativa di Roma “Tor
Vergata”, del Gruppo di Studio e di Attenzione attivato dall’ Accademia Italiana
di Economia Aziendale su “Tendenze evolutive del management nel settore
immobiliare: continuita e cambiamento”.

2011 Partecipazione al Progetto di Ricerca internazionale “Visualizing user
innovation in health care” finanziato, sulla base di un bando competitivo, dalla
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Fondazione Peter-Pribilla Foundation, Technische Universitdt Miinchen
(Germania).

2008-2010 Componente dell’Unita Operativa di Roma “Tor Vergata”, del
Gruppo di Studio e di Attenzione attivato dall’ Accademia Italiana di Economia
Aziendale su “La corporale governance nell’esperienza nazionale ed
internazionale: aspetti comparativi e profili evolutivi”.

2004-2006 Componente dell’Unita Operativa di Roma “Tor Vergata” del
Programma di Ricerca interuniversitario MIUR ex 40% dal titolo “Problemi e
prospettive di sviluppo delle imprese agroalimentari: tra Made in Italy e Service
in Italy”.

2004-2006: Componente, all’interno dell’Unita Operativa di Roma “Tor
Vergata” (Unita capofila), del Progetto PRIN dal titolo “Quale nuova impresa
pubblica nell’Unione Europea”.

1) [attivita
didattica frontale in
corsi di laurea, di
laurea magistrale,

di  dottorato  di
ricerca e di master
universitari, presso
universita italiane e
straniere, nonché il
coordinamento  di
iniziative in campo
didattico svolte in

ambito nazionale e |~

internazionale;

2023-2024 Docente della materia Entrepreneurship Lab (In inglese. Altra
attivita formativa, 1.5 CFU), Universita Europea di Roma

11 maggio 2023 Lezione (Dottorato) intitolata Female entrepreneurship
research: Trends and challenges 1,5 ora, Universita di Roma “Tor Vergata”

17 marzo 2023 Lezione (Dottorato) intitolata Systematic literature review 7 ore,
Universita di Roma “Tor Vergata”

28 febbraio 2022 Lezione (Dottorato) intitolata Systematic literature review 7
ore, Universita di Roma “Tor Vergata”

12 maggio 2022 Lezione (Dottorato) intitolata Female entrepreneurship
research: Trends and challenges 1,5 ora, Universita di Roma “Tor Vergata”

18 novembre 2019 Lezione (Dottorato) intitolata Systematic literature review 7
ore, Universita di Roma “Tor Vergata”

23 ottobre 2018 Lezione (Dottorato) intitolata Systematic literature review 7
ore, Universita di Roma “Tor Vergata”

Dall’A.A. 2016/2017 Docenza della materia Marketing (in italiano. Corso
triennale, 9 CFU), Universita di Roma “Tor Vergata”.

Dall’A.A. 2016/2017 - all’A.A. 2019/2020 Docenza della materia Service
Marketing (in inglese. Corso triennale, 6 CFU), Universita di Roma “Tor
Vergata”.

24 ottobre 2017 Lezione (Dottorato) intitolata Systematic literature review 7
ore, Universita di Roma “Tor Vergata”

21 ottobre 2016 Lezione (Dottorato) intitolata How to develop a systematic
literature review 7 ore, Universita di Roma “Tor Vergata”

5 febbraio 2015 Lezione (Dottorato) intitolata How to develop a systematic
literature review 7 ore, Universita di Roma “Tor Vergata”

2015: Guest lecturer, Universitat de Valéncia (Spain).

Dall’A.A. 2015/2016 Docenza della materia Service Management (in inglese.
Corso specialistico, 6 CFU), Universita di Roma “Tor Vergata”.

A.A. 2012-2013 Docenza della materia International Marketing (6 CFU),
Universita Lum “Jean Monnet” (sede di Pomezia e Bari) — Facolta di Economia
28 febbraio 2014 Lezione (Dottorato) intitolata How to develop a systematic
literature review 7 ore, Universita di Roma “Tor Vergata”

30 marzo 2012 Lezione (Dottorato) intitolata How to develop a systematic
literature review 7 ore, Universita di Roma “Tor Vergata”

2011: Guest lecturer, TecnoCampus Mataro-Maresme (Mataro, Spain).

2011: Guest lecturer, The Catholic University of Eichstitt-Ingolstadt
(Ingolstadt, Germany).

Dall’A.A. 2011/2012 Docenza della materia International Marketing (in inglese.
Corso specialistico, 6 CFU), Universita di Roma “Tor Vergata”.

A.A. 2011-2012 Docenza della materia Marketing (6 CFU), Universita Lum
“Jean Monnet” (sede di Pomezia e Bari) — Facolta di Economia
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Dall’A.A.2010/2011 - all’A.A.2019/2020 - Docenza della materia Economia e
gestione delle imprese (in italiano. Corso triennale, 9 CFU), Universita di Roma
“Tor Vergata”.

Dall’a.a 2010/2011 — all’A.A. 2012/2013 Docenza della materia Management
(7 CFU), Universita Lum “Jean Monnet” (sede di Pomezia e Bari) — Facolta di
Economia.

4 febbraio 2011 Lezione (Dottorato) intitolata Service Management 3 ore,
Universita di Roma “Tor Vergata”

24 marzo 2010 Lezione (Dottorato) intitolata Service Management 3 ore,
Universita di Roma “Tor Vergata”

Dall’A.A. 2009/2010 — all’A.A. 2010/2011 Docenza della materia Economia e
Gestione delle aziende e delle amministrazioni pubbliche (I e Il modulo) 8 CFU,
Universita degli Studi di Macerata — Facolta di Scienze Politiche

A.A. 2008/2009 Docenza della materia Economia e Tecnica delle aziende dei
paesi dell’Est (8CFU), Universita degli Studi di Macerata — Facolta di Scienze
Politiche

Dall’A.A. 2006/2007 — all’A.A. 2008/2009 Docenza della materia Economia e
Gestione delle aziende e delle amministrazioni pubbliche (I modulo), 4 CFU,
Universita degli Studi di Macerata — Facolta di Scienze Politiche

A.A. 2007/2008; 2011/2012; 2012/2013; 2015/2016; 2016/2017, Docenza
presso il Master Economia e gestione immobiliare, Universita di Roma “Tor
Vergata”

A.A.2015/2016;2016/2017;2017/2018; dall’A.A. 2020-2021, Docenza presso
il Master Economia e Management delle attivita turistiche e culturali, Universita
di Roma “Tor Vergata”

Dall’A.A. 2004/2005 all’A.A. 2010/2011 Docenza presso il Master Innovazione
nella pubblica amministrazione Universita degli Studi di Macerata — Facolta di
Scienze Politiche

2022 — oggi Coordinatrice del Corso di Laurea Triennale in Economia e
Management della Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata”, per il triennio accademico 2021/2024 (D.R. n. 29/2022 del
14.01.2022).

1) le attivita
istituzionali,

organizzative e di
servizio, in quanto
pertinenti al ruolo.

2023 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico

Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”,

nel panel “Opportunita per I’imprenditorialita femminile”, dello StartUp Day,

Universita degli Studi di Bologna, 6 ottobre.

2023 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”,

nel panel “Startup dalla ricerca per la sostenibilita” al Premio Italian Master

Startup Award — IMSA 2023, 28 settembre.

2023 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico

Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”,

alla Fiera Internazionale e Festival sull’Innovazione Tecnologica e Digitale

(WMF), Rimini, 15-17 giugno.

2023 Co-organizzatrice del ciclo di seminari dal titolo “Start-Up E Innovation

Lab: Questioni Di Genere”, rivolto agli studenti del Corso di Laurea magistrale

in “Economia e Management” della Facolta di Economia, Universita degli Studi

di Roma “Tor Vergata”, 7- 27 Novembre.

2023 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group

(SIG) di Entrepreneurship, 23ima Conferenza dell” “European Academy of
Management”, 14-16 giugno.

2023  Co-organizzatrice dei due eventi “Un  pomeriggio a
#EconomiaTorVergata”, 24 febbraio e 10 marzo, rivolti agli studenti del IV e

Pag. 14



del V anno delle scuole superiori e finalizzati a spiegare che cosa significa
davvero studiare Economia a Tor Vergata (PCTO associati)

2023-2022 Componente della Commissione di selezione per esami per
I’ammissione al primo anno dei Corsi di Laurea in “Economia e Finanza” e
“Economia e Management” della Facolta di Economia dell’Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata” per gli A.A. 2023-2024 (D.R. n.547/2023) ¢ A.A.
2022- 2023 (D.R. n. 606/2022).

2023-2022 Componente della Commissione esaminatrice delle procedure
pubbliche selettive finalizzate al reclutamento di una unita di personale di
categoria C e D, presso il Dipartimento di Management e Diritto dell’Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Decreto Direttoriale n. 233 del 30/01/2023
e Decreto Direttoriale n. 2563 del 09/09/2022).

2023 Componente della Commissione di valutazione delle candidature al ciclo
39° per ’ammissione al Corso di Dottorato in “Management For Digital
Transformation: Business, Communication and Ethics”, Universita Niccolo
Cusano (D.R. n.234/2023 del 22.9.2023).

2022 — oggi Coordinatrice del Corso di Laurea Triennale in Economia e
Management della Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata”, per il triennio accademico 2021/2024 (D.R. n. 29/2022 del
14.01.2022).

2022 — oggi Componente della Giunta della Facolta di Economia per il triennio
accademico 2021/2024 (D.R. n. 244 del 21.01.2022).

2022 — oggi Componente della Giunta del Dipartimento di Management e
Diritto della Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata” (nominata nel CdD del 22/12/2021).

2022 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, al
Convengo “Dalle idee di ricercatori e studenti all’impresa per un futuro
sostenibile” 24 Ottobre.

2002 Speaker all’interno del ciclo di seminari UNILAB (Scuola Universita
Lavoro per una scelta consapevole. Conosci I’Universita. Seminari su
economia, impresa e societa) con un seminario dal titolo “Imprenditorialita e
Start-up”, 25 novembre.

2022 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entreprencurship, 22esima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 16-18 giugno

2021 Componente del Comitato Organizzativo della XIX edizione del Premio
Nazionale per I’Innovazione — PNI 2021 e dell’associato Convegno “Dalla
Ricerca all’Impresa per un Futuro Sostenibile”, 30 novembre-3 dicembre.

2021 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entreprencurship, 21lesima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 16-18 giugno.

2021 — oggi Referente per la Ricerca per il Dipartimento di Management e
Diritto (D.R. 1326/2021).

2021 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, al
Premio Nazionale per I’Innovazione — PNI 2021 “Dalla Ricerca all’Impresa per
un Futuro Sostenibile”, 30 novembre e 3 dicembre.

2020 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entreprencurship, 20esima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 4-6 dicembre.

2020 Componente della Commissione selettiva per il conferimento di n. 1
incarico di natura occasionale per lo svolgimento dell’attivita di certificazione
tramite revisione legale della documentazione relativa al progetto LODINET

(atto del Direttore di Dipartimento di Management e Diritto prot. n. n 24 del
30/09/2020).
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2019 Componente della Commissione di valutazione per il reclutamento di n. 1
ricercatore a tempo determinato, presso il Dipartimento DEIM, Universita degli
Studi della Tuscia, settore concorsuale 13/B2, SECS -P/08 (D.R. n. 752/2019
del 4-10-2019).

2019 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entreprencurship, 19esima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 26-28 giugno.

2018 Co-organizzatrice del ciclo di seminari dal titolo “Imprenditoria. Questioni
di genere” rivolto agli studenti del Corso di Laurea magistrale in “Economia e
Management” della Facolta di Economia, Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”, 16 Ottobre — 22 Novembre.

2018 Componente del comitato organizzativo, Convegno “Evoluzionismo
sistemico: il fascino della precarieta”, Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata e La Sapienza Universita degli Studi di Roma , 6 luglio, Roma.

2018 — oggi Coordinatrice del Centro di ricerca “Osservatorio Scientifico delle
Imprese Femminili” (OSIF) istituito presso 1’Ateneo di Tor Vergata
https://impresefemminili.it/. In questo periodo,

2023 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha proposto la
menzione speciale “Imprenditorialita Femminile dalla Ricerca Scientifica”, in
collaborazione con Gammadonna e Search On Media Group, in occasione del
Premio Nazionale per I’Innovazione — PNI 2023, 30 novembre-1° dicembre.

2023 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato il
miglior progetto di impresa sociale in ottica di pari opportunita con la menzione
speciale “Imprenditorialita Femminile” in occasione dell’evento finale della
Start Cup Lazio 2023, 26 ottobre.

2023 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato, in
partnership con Gammadonna e Search On Media Group, la miglior start up
innovativa al femminile con la menzione speciale “Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili” in occasione del Premio Italian Master Startup Award —
IMSA 2023, 28 settembre

2022 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato, in
partnership con Search On Media Group, il miglior progetto di impresa sociale
in ottica di pari opportunita con la menzione speciale “Pari Opportunita” in
occasione del Convengo “Dalle idee di ricercatori e studenti all’impresa per un
futuro sostenibile”, 24 Ottobre.

2021 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato, in
partnership con Search On Media Group, il miglior progetto di impresa sociale
in ottica di pari opportunita con la menzione speciale “Pari Opportunita” in
occasione del Premio Nazionale per 1’Innovazione — PNI 2021 “Dalla Ricerca
all’Impresa per un Futuro Sostenibile”, 30 novembre e 3 dicembre.

2021 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato il
miglior progetto di impresa sociale in ottica di pari opportunita con la menzione
speciale “Pari Opportunita” in occasione dell’evento finale della Start Cup
Lazio 2021.

2020 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato il
miglior progetto di impresa sociale in ottica di pari opportunita con la menzione
speciale “Pari Opportunita” in occasione dell’evento finale della Start Cup
Lazio 2020.

2018 Componente della Commissione di valutazione per I’ammissione al corso
di dottorato di ricerca in “Economia Aziendale” (34° ciclo). Selezione riservata
ai candidati stranieri, Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Dal 2018 Componente di Commissione selettive per il conferimento di incarichi
di natura occasionale per insegnamenti, per attivita di tutoraggio di supporto alla
didattica e per incarichi di docenza per supplenza presso il Dipartimento di
Management e Diritto dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.
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2015- oggi Componente della Commissione di valutazione dell’esame finale
(27° ciclo, 31° ciclo, 32° ciclo, 33° ciclo) per il conseguimento del Dottorato di
Ricerca in Economia e Management, Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata” nonché Componente della Commissione giudicatrice dell’esame finale
per il conseguimento del Dottorato di Ricerca in Governance and management
for business innovation — 31°-32° ciclo, Universita degli Studi Niccolo Cusano.

2017 — oggi Componente della “Commissione Progetti Europei e Ricerca

Finanziata” istituita presso il Dipartimento di Management e Diritto della
Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

2017 — oggi Referente per 1’Assicurazione della Qualita (AQ) per il
Dipartimento di Management e Diritto della Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Consiglio di Dipartimento
18/7/2017, verbale n. 7/2017).

2017 Key note speaker al Convengo “Il bilanciamento tra vita familiare e vita
lavorativa per le imprenditrici italiane”. Consiglio Nazionale CNA Impresa
Donna, 25 Luglio 2017. Presentazione dei risultati dell’indagine 2016/17 CNA
a cura di Luisa De Vita, Michela Mari e Sara Poggesi nell’ambito del Consiglio
Nazionale CNA Impresa Donna, Tempio di Adriano, Piazza di Pietra, Roma.

2016-2022 Componente e poi Presidente della “Commissione Ricerca” istituita
presso il Dipartimento di Management e Diritto della Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”. Negli anni si ¢ occupata
anche della relazione sui risultati dell’Attivita di ricerca e di trasferimento
tecnologico del Dipartimento
2016- oggi Componente del Comitato Scientifico del CTIF -
Interdipartimentale di Ricerca per le Teleinfrastrutture di Ateneo, Universita di
Roma “Tor Vergata”.

2016- oggi Componente del collegio docenti dei seguenti Master erogati presso

la Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata™:
Master in Management delle Organizzazioni e Dottrina Sociale della Chiesa,
Master in Economia ¢ Gestione Immobiliare, Master in Economia e Gestione
delle Attivita Turistiche e Culturali.

2016 - Key note speaker al Convengo “Il bilanciamento tra vita familiare e vita

lavorativa per le imprenditrici e professioniste italiane”. Consiglio Nazionale
CNA Impresa Donna, 14 Luglio 2016. Presentazione dei risultati dell’indagine
2015/16 CNA a cura di Luisa De Vita, Michela Mari e Sara Poggesi nell’ambito
del Consiglio Nazionale CNA Impresa Donna, Piazza Armellini, Sala
Auditorium, Roma.

2016 - Key note speaker al Convengo “Il bilanciamento tra vita familiare e vita

lavorativa. Il caso italiano” CICAS Impresa Donna e patrocinato dal Comune di
Roma — V Municipio, 8 Marzo 2016.

2015- oggi Componente del Consiglio del Corso di Studio in Economia e
Management presso la Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata”.

2015 Relatrice al Convengo “Imprenditorialita femminile in Italia:
caratteristiche distintive e punti di forza”, Universita degli Studi Niccolo Cusano
— Telematica di Roma, nell’ambito del ciclo di seminari: “I seminari di Ipazia”,
5 Novembre.

2015 Relatrice al Seminario dal titolo “Imprenditoria femminile in Italia:
risultati di un’indagine empirica”, nell’ambito del ciclo di seminari “Start up
Management and Incubation”, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, 13
Marzo

2014 Co-organizzatrice e relatrice del Convengo “L’imprenditorialita
femminile: come si evolve? Cosa cambia? Quali sono le tue aspettative?”,
Convengo organizzato dalla Camera di Commercio Genova con Tor Vergata
Universita degli Studi di Roma e Associazione Bancaria Italiana, 11 aprile.
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2014 Co-organizzatrice e relatrice del Convengo “Imprese al femminile in Italia:
quali sfide per il futuro?”, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, 17
Marzo.

2013 - oggi Co-coordinatore della track ‘“Marketing&Sales” del Master of
Science in Business Administration presso la Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

2012 - oggi Componente del Collegio Docenti del Dottorato di Ricerca in
Economia Aziendale, Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

2012 - 2015 Componente del Consiglio del Corso di Studio del Master of
Science in Business Administration, Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”.

2010 Co-coordinatrice organizzativa di Track, Track di “Evolution, Darwinism,
and the Theory of the Firm”, 10ima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 19-22 maggio.

2010 Componente del comitato organizzativo della 10ima Conferenza Annuale
della European Academy of Management (EURAM), 19-22 maggio.

2008 Chair e Discussant di Sessione, 8 Global Conference on “Business and
Economics”, Ottobre, 18-19, Universita di Firenze, Firenze, Italia.

2005 Componente del Comitato Organizzativo locale, Workshop AIDEA
Giovani su “Innovazione nel settore pubblico: teoria e pratica”, 15 luglio. 2023
Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”,
nel panel “Opportunita per 1I’imprenditorialita femminile”, dello StartUp Day,
Universita degli Studi di Bologna, 6 ottobre.

2023 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”,
nel panel “Startup dalla ricerca per la sostenibilita” al Premio Italian Master
Startup Award — IMSA 2023, 28 settembre.

2023 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”,
alla Fiera Internazionale e Festival sull’Innovazione Tecnologica e Digitale
(WMF), Rimini, 15-17 giugno.

2023 Co-organizzatrice del ciclo di seminari dal titolo “Start-Up E Innovation
Lab: Questioni Di Genere”, rivolto agli studenti del Corso di Laurea magistrale
in “Economia e Management” della Facolta di Economia, Universita degli Studi
di Roma “Tor Vergata”, 7- 27 Novembre.

2023 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entrepreneurship, 23ima Conferenza dell’ “European Academy of
Management”, 14-16 giugno.

2023  Co-organizzatrice dei due eventi “Un  pomeriggio a
#EconomiaTorVergata”, 24 febbraio e 10 marzo, rivolti agli studenti del IV e
del V anno delle scuole superiori e finalizzati a spiegare che cosa significa
davvero studiare Economia a Tor Vergata (PCTO associati)

2023-2022 Componente della Commissione di selezione per esami per
I’ammissione al primo anno dei Corsi di Laurea in “Economia e Finanza” e
“Economia e Management” della Facolta di Economia dell’Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata” per gli A.A. 2023-2024 (D.R. n.547/2023) ¢ A.A.
2022- 2023 (D.R. n. 606/2022).

2023-2022 Componente della Commissione esaminatrice delle procedure
pubbliche selettive finalizzate al reclutamento di una unita di personale di
categoria C e D, presso il Dipartimento di Management e Diritto dell’Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Decreto Direttoriale n. 233 del 30/01/2023
e Decreto Direttoriale n. 2563 del 09/09/2022).

2023 Componente della Commissione di valutazione delle candidature al ciclo
39° per ’ammissione al Corso di Dottorato in “Management For Digital
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Transformation: Business, Communication and Ethics”, Universita Niccolo
Cusano (D.R. n.234/2023 del 22.9.2023).

2022 — oggi Coordinatrice del Corso di Laurea Triennale in Economia e
Management della Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata”, per il triennio accademico 2021/2024 (D.R. n. 29/2022 del
14.01.2022).

2022 — oggi Componente della Giunta della Facolta di Economia per il triennio
accademico 2021/2024 (D.R. n. 244 del 21.01.2022).

2022 — oggi Componente della Giunta del Dipartimento di Management e
Diritto della Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata” (nominata nel CdD del 22/12/2021).

2022 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, al
Convengo “Dalle idee di ricercatori e studenti all’impresa per un futuro
sostenibile” 24 Ottobre.

2002 Speaker all’interno del ciclo di seminari UNILAB (Scuola Universita
Lavoro per una scelta consapevole. Conosci I’Universita. Seminari su
economia, impresa e societa) con un seminario dal titolo “Imprenditorialita e
Start-up”, 25 novembre.

2022 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entreprencurship, 22esima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 16-18 giugno

2021 Componente del Comitato Organizzativo della XIX edizione del Premio
Nazionale per I’Innovazione — PNI 2021 e dell’associato Convegno “Dalla
Ricerca all’Impresa per un Futuro Sostenibile”, 30 novembre-3 dicembre.

2021 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entreprencurship, 21lesima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 16-18 giugno.

2021 — oggi Referente per la Ricerca per il Dipartimento di Management e
Diritto (D.R. 1326/2021).

2021 Key note speaker, in qualita di coordinatrice dell’Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili (Osif) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, al
Premio Nazionale per I’Innovazione — PNI 2021 “Dalla Ricerca all’Impresa per
un Futuro Sostenibile”, 30 novembre e 3 dicembre.

2020 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entreprencurship, 20esima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 4-6 dicembre.

2020 Componente della Commissione selettiva per il conferimento di n. 1
incarico di natura occasionale per lo svolgimento dell’attivita di certificazione
tramite revisione legale della documentazione relativa al progetto LODINET
(atto del Direttore di Dipartimento di Management e Diritto prot. n. n 24 del
30/09/2020).

2019 Componente della Commissione di valutazione per il reclutamento di n. 1
ricercatore a tempo determinato, presso il Dipartimento DEIM, Universita degli
Studi della Tuscia, settore concorsuale 13/B2, SECS -P/08 (D.R. n. 752/2019
del 4-10-2019).

2019 Track co-chair, track “Female entrepreneurship”, Strategic Interest Group
(SIG) di Entreprencurship, 19esima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 26-28 giugno.

2018 Co-organizzatrice del ciclo di seminari dal titolo “Imprenditoria. Questioni
di genere” rivolto agli studenti del Corso di Laurea magistrale in “Economia e
Management” della Facolta di Economia, Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”, 16 Ottobre — 22 Novembre.

2018 Componente del comitato organizzativo, Convegno “Evoluzionismo
sistemico: il fascino della precarieta”, Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata e La Sapienza Universita degli Studi di Roma , 6 luglio, Roma.
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2018 — oggi Coordinatrice del Centro di ricerca “Osservatorio Scientifico delle
Imprese Femminili” (OSIF) istituito presso 1’Ateneo di Tor Vergata
https://impresefemminili.it/. In questo periodo,

2023 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha proposto la
menzione speciale “Imprenditorialita Femminile dalla Ricerca Scientifica”, in
collaborazione con Gammadonna e Search On Media Group, in occasione del
Premio Nazionale per I’Innovazione — PNI 2023, 30 novembre-1° dicembre.

2023 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato il
miglior progetto di impresa sociale in ottica di pari opportunita con la menzione
speciale “Imprenditorialita Femminile” in occasione dell’evento finale della
Start Cup Lazio 2023, 26 ottobre.

2023 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato, in
partnership con Gammadonna e Search On Media Group, la miglior start up
innovativa al femminile con la menzione speciale “Osservatorio Scientifico
Imprese Femminili” in occasione del Premio Italian Master Startup Award —
IMSA 2023, 28 settembre

2022 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato, in
partnership con Search On Media Group, il miglior progetto di impresa sociale
in ottica di pari opportunita con la menzione speciale “Pari Opportunita” in
occasione del Convengo “Dalle idee di ricercatori e studenti all’impresa per un
futuro sostenibile”, 24 Ottobre.

2021 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato, in
partnership con Search On Media Group, il miglior progetto di impresa sociale
in ottica di pari opportunita con la menzione speciale “Pari Opportunita” in
occasione del Premio Nazionale per 1’Innovazione — PNI 2021 “Dalla Ricerca
all’Impresa per un Futuro Sostenibile”, 30 novembre e 3 dicembre.

2021 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato il
miglior progetto di impresa sociale in ottica di pari opportunita con la menzione
speciale “Pari Opportunita” in occasione dell’evento finale della Start Cup
Lazio 2021.

2020 L’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili (Osif) ha premiato il
miglior progetto di impresa sociale in ottica di pari opportunita con la menzione
speciale “Pari Opportunita” in occasione dell’evento finale della Start Cup
Lazio 2020.

2018 Componente della Commissione di valutazione per I’ammissione al corso
di dottorato di ricerca in “Economia Aziendale” (34° ciclo). Selezione riservata
ai candidati stranieri, Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Dal 2018 Componente di Commissione selettive per il conferimento di incarichi
di natura occasionale per insegnamenti, per attivita di tutoraggio di supporto alla
didattica e per incarichi di docenza per supplenza presso il Dipartimento di
Management e Diritto dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

2015- oggi Componente della Commissione di valutazione dell’esame finale
(27° ciclo, 31° ciclo, 32° ciclo, 33° ciclo) per il conseguimento del Dottorato di
Ricerca in Economia e Management, Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata” nonché Componente della Commissione giudicatrice dell’esame finale
per il conseguimento del Dottorato di Ricerca in Governance and management
for business innovation — 31°-32° ciclo, Universita degli Studi Niccolo Cusano.

2017 — oggi Componente della “Commissione Progetti Europei e Ricerca
Finanziata” istituita presso il Dipartimento di Management e Diritto della
Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

2017 — oggi Referente per 1’Assicurazione della Qualita (AQ) per il
Dipartimento di Management e Diritto della Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Consiglio di Dipartimento
18/7/2017, verbale n. 7/2017).

2017 Key note speaker al Convengo “Il bilanciamento tra vita familiare e vita
lavorativa per le imprenditrici italiane”. Consiglio Nazionale CNA Impresa
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Donna, 25 Luglio 2017. Presentazione dei risultati dell’indagine 2016/17 CNA
a cura di Luisa De Vita, Michela Mari e Sara Poggesi nell’ambito del Consiglio
Nazionale CNA Impresa Donna, Tempio di Adriano, Piazza di Pietra, Roma.

2016-2022 Componente e poi Presidente della “Commissione Ricerca” istituita
presso il Dipartimento di Management e Diritto della Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”. Negli anni si ¢ occupata
anche della relazione sui risultati dell’Attivita di ricerca e di trasferimento
tecnologico del Dipartimento
2016- oggi Componente del Comitato Scientifico del CTIF -
Interdipartimentale di Ricerca per le Teleinfrastrutture di Ateneo, Universita di
Roma “Tor Vergata”.

2016- oggi Componente del collegio docenti dei seguenti Master erogati presso
la Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata™:
Master in Management delle Organizzazioni e Dottrina Sociale della Chiesa,
Master in Economia ¢ Gestione Immobiliare, Master in Economia e Gestione
delle Attivita Turistiche e Culturali.

2016 - Key note speaker al Convengo “Il bilanciamento tra vita familiare e vita
lavorativa per le imprenditrici e professioniste italiane”. Consiglio Nazionale
CNA Impresa Donna, 14 Luglio 2016. Presentazione dei risultati dell’indagine
2015/16 CNA a cura di Luisa De Vita, Michela Mari e Sara Poggesi nell’ambito
del Consiglio Nazionale CNA Impresa Donna, Piazza Armellini, Sala
Auditorium, Roma.

2016 - Key note speaker al Convengo “Il bilanciamento tra vita familiare e vita
lavorativa. Il caso italiano” CICAS Impresa Donna e patrocinato dal Comune di
Roma — V Municipio, 8 Marzo 2016.

2015- oggi Componente del Consiglio del Corso di Studio in Economia e
Management presso la Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata”.

2015 Relatrice al Convengo “Imprenditorialita femminile in Italia:
caratteristiche distintive e punti di forza”, Universita degli Studi Niccolo Cusano
— Telematica di Roma, nell’ambito del ciclo di seminari: “I seminari di Ipazia”,
5 Novembre.

2015 Relatrice al Seminario dal titolo “Imprenditoria femminile in Italia:
risultati di un’indagine empirica”, nell’ambito del ciclo di seminari “Start up
Management and Incubation”, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, 13
Marzo
2014 Co-organizzatrice e relatrice del Convengo “L’imprenditorialita
femminile: come si evolve? Cosa cambia? Quali sono le tue aspettative?”,
Convengo organizzato dalla Camera di Commercio Genova con Tor Vergata
Universita degli Studi di Roma e Associazione Bancaria Italiana, 11 aprile.

2014 Co-organizzatrice e relatrice del Convengo “Imprese al femminile in Italia:
quali sfide per il futuro?”, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, 17
Marzo.

2013 - oggi Co-coordinatore della track ‘“Marketing&Sales” del Master of
Science in Business Administration presso la Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

2012 - oggi Componente del Collegio Docenti del Dottorato di Ricerca in
Economia Aziendale, Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

2012 - 2015 Componente del Consiglio del Corso di Studio del Master of
Science in Business Administration, Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”.

2010 Co-coordinatrice organizzativa di Track, Track di “Evolution, Darwinism,
and the Theory of the Firm”, 10ima Conferenza Annuale della European
Academy of Management (EURAM), 19-22 maggio.

2010 Componente del comitato organizzativo della 10ima Conferenza Annuale
della European Academy of Management (EURAM), 19-22 maggio.
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- 2008 Chair e Discussant di Sessione, 8 Global Conference on “Business and
Economics”, Ottobre, 18-19, Universita di Firenze, Firenze, Italia.

- 2005 Componente del Comitato Organizzativo locale, Workshop AIDEA
Giovani su “Innovazione nel settore pubblico: teoria e pratica”, 15 luglio.

Giudizio collegiale

La commissione all’unanimita valuta i titoli e il curriculum del candidato come segue:

Attivita di coordinamento e di organizzazione di gruppi di ricerca e la partecipazione a essi

La candidata ¢ membro di numerosi gruppi di ricerca e ha contributo sia in qualitd di membro sia
con ruoli di co-responsabilita scientifica alla realizzazione di diverse attivita di ricerca sia a livello
nazionale che internazionale su tematiche diverse sempre pienamente riconducibili al SSD della
procedura oggetto di valutazione. In particolare, la candidata & co-responsabile del progetto di
ricerca “Le imprenditrici immigrate: il caso polacco”, frutto della collaborazione tra 1’Osservatorio
Scientifico Imprese Femminili e I’Ambasciata polacca a Roma, co-responsabile del progetto di ricerca
“Osservatorio Future of Work: work-life space & balance in Italia”, frutto della collaborazione tra
I’Osservatorio Scientifico Imprese Femminili e Search On Media Group, referente dell’unita operativa
“Tor Vergata” nell’ambito del progetto europeo HORIZON-MSCA-2022-SE-01, id 101130969,
intitolato “Women Entrepreneurs for STEM” (WE4STEM) ed ¢ stata co-responsabile del progetto di
ricerca “Imprese Innovative Femminili: il Futuro dell’Italia”, promosso dall’Osservatorio Scientifico
sulle Imprese Femminili (Osif) e dall’associazione GammaDonna tra gli altri. L’intensita e la
continuita delle attivita svolte sono valutate piu che buone.

Attivita didattica frontale in corsi di laurea, di laurea magistrale, di dottorato di ricerca e di master
universitari, presso universita italiane e straniere, nonché il coordinamento di iniziative in campo didattico
svolte in ambito nazionale ¢ internazionale

La candidata ha ricoperto numerosi incarichi di insegnamento presso 1’Universita di Tor Vergata Roma e
presso altri Atenei italiani. In particolare, ¢ docente della materia Entrepreneurship Lab (In inglese. Altra
attivita formativa, 1.5 CFU), presso I’Universita Europea di Roma, dall’A.A. 2016/2017 ¢ docente della
materia Marketing (in italiano. Corso triennale, 9 CFU), presso 1’Universita di Roma “Tor Vergata”,
dall’A.A. 2016/2017 - all’A.A. 2019/2020 ¢ stata docente della materia Service Marketing (in inglese.
Corso triennale, 6 CFU), presso 1I’Universita di Roma “Tor Vergata”, dall’A.A. 2015/2016 ¢ docente della
materia Service Management (in inglese. Corso specialistico, 6 CFU), Universita di Roma “Tor Vergata”
e dall’A.A. 2010/2011 all’A.A.2019/2020 ¢ stata docente della materia Economia e gestione delle imprese
(in italiano. Corso triennale, 9 CFU), Universita di Roma “Tor Vergata” tra le altre. La candidata ha,
inoltre, svolto un’intensa e continuativa attivita didattica nell’ambito dei Corsi di Dottorato. L’intensita
dell’attivita didattica ¢ valutata ottima in considerazione della numerosita e della continuita degli incarichi
didattici. Risulta, inoltre, ottima, I’attivita di coordinamento di iniziative in campo didattico svolte in
ambito nazionale e internazionale in considerazione del ruolo svolto di Coordinatrice del Corso di Laurea
Triennale in Economia e Management delle attivita svolte nell’ambito dei corsi di dottorato e dei seminari
erogati in Atenei esteri.

Attivita istituzionale, organizzativa e di servizio

La candidata svolge numerose attivita istituzionali al servizio dell’Universita di Tor Vergata Roma. La
candidata ¢, infatti, Coordinatrice del Corso di Laurea Triennale in Economia e Management, ¢ stata co-
coordinatrice della track “Marketing&Sales” del Master of Science in Business Administration,
componente della Giunta della Facolta nonché componente della Giunta del Dipartimento di Management
e Diritto, ¢ stata componente e poi presidente della “Commissione Ricerca”, ¢ componente della
“Commissione Progetti Europei e Ricerca Finanziata”, ¢ referente per I’ Assicurazione della Qualita (AQ)
nonché Referente per la Ricerca del Dipartimento, ¢ Componente del Collegio Docenti del Dottorato di
Ricerca in Economia Aziendale nonché di tre master, € componente di commissioni di accesso per i corsi
di laurea, per il conferimento di incarichi e del Dottorato di Ricerca in Economia aziendale, tra gli altri.
L’intensita e la continuita di tali attivita sono valutate ottime in considerazione della posizione per cui ¢
bandita la procedura concorsuale.
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Valutazione collegiale del profilo curriculare

La candidata presenta un profilo particolarmente attivo sia con riferimento alle attivita progettuali che con
riferimento alle attivita di didattica e istituzionali. La continuita e coerenza delle attivita svolte sono
valutate pitt che buone in considerazione del profilo per cui ¢ bandita la procedura concorsuale e del SSD
di riferimento. L impegno in attivita istituzioni, organizzative e di servizio ¢ ottimo in considerazione del
profilo per cui ¢ bandita la procedura concorsuale. Nel complesso, i titoli e il curriculum presentato dalla
candidata consentono di qualificare come ottima la maturita scientifica della stessa anche in
considerazione dei risultati prodotti in tema di pubblicistica e della coerenza dei prodotti scientifici
pubblicati con le attivita di didattica e la partecipazione ai gruppi di ricerca dichiarata.

skeksk ckekeok skekek

Pubblicazioni scientifiche

Numero di pubblicazioni
presentate dal candidato

Il candidato ha presentato n. 15 pubblicazioni

Lavori in collaborazione Il candidato non presenta pubblicazioni in collaborazione con i commissari.
con i commissari —
enucleabilita e
distinguibilita del
contributo

Lavori in collaborazione
con 1 terzi — enucleabilita
e distinguibilita del

e le pubblicazioni n. 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15 in collaborazione
con terzi.
La commissione, tenuto conto di quanto stabilito in merito nella seduta

contributo preliminare, dichiara che il contributo del candidato risulta enucleabile sulla
base del seguente criterio: non essendo stata presentata dal candidato
autodichiarazione delle attribuzioni da parte del/la candidato, viene
considerato il principio della equa partecipazione di tutti i co-autori.

Ambito delle Le pubblicazioni presentate a valutazione dal candidato affrontano attraverso

pubblicazioni prospettive  diverse 1 temi dell’imprenditoria femminile, della

digitalizzazione e della servitizzazione. Le metodologie di studio adottate
sono molteplici e combinano approcci qualitativi e quantitativi. Le
pubblicazioni presentate a valutazione si caratterizzano per una solida base
concettuale e per una rilevante capacita di individuazione dei fenomeni
emergenti nelle tematiche analizzate. 11 delle 15 pubblicazioni presentate a
valutazione sono articoli pubblicati su riviste classificate di Fascia A
dall’ ANVUR.

Giudizio collegiale

La commissione all’'unanimita valuta le pubblicazioni presentate a valutazione come segue:

I) originalita, innovativita della produzione scientifica e rigore metodologico: ottima, le pubblicazioni
presentate a valutazione indagano temi interessanti attraverso 1’adozione di approcci interpretativi solidi e
innovativi, 1’adozione di approcci di ricerca sia qualitativi che quantitativi supporta una innovativa
rappresentazione e descrizione delle fenomenologie sottostanti.

II) congruenza dell’attivita del candidato con le discipline comprese nel settore concorsuale e nel settore
scientifico disciplinare oggetto della procedura: ottima, le tematiche analizzate nelle pubblicazioni
presentate a valutazione sono pienamente riconducibili sia al macro-settore oggetto della procedura
disciplinare sia alla declaratoria del SSD per cui ¢ bandita la procedura concorsuale.

III) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione all’interno della
comunita scientifica; ottima, 11 delle 15 pubblicazioni presentate a valutazione sono articoli pubblicati su
riviste classificate di Fascia A dall’ANVUR

IV) continuita temporale della produzione scientifica, anche in relazione all’evoluzione delle conoscenze
del settore scientifico disciplinare oggetto della procedura: ottima, le pubblicazioni presentate a
valutazione sono state pubblicate tra i1 2016 e il 2024, dato che ¢ proporzionale alla distribuzione temporale
della produzione complessiva della candidata.

La commissione all’unanimita valuta le pubblicazioni presentate a valutazione ottime in considerazione
dei temi trattati, degli approcci metodologici utilizzati, della coerenza delle tematiche trattate con il SSD
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| oggetto della procedura concorsuale ¢ della collocazione editoriale.

11 presente allegato costituisce parte integrante e sostanziale del verbale cui si riferisce.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Prof. Sergio Barile Presidente

Prof. Claudio Nigro Componente
Prof.ssa Marialuisa Saviano Segretario
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