Prot, n. 0020966 del 17/04/2023 - Decreto n, 1041/2023

Direzione V — Gestione del Personale e Sistemi Operativi di

TOR VERGATA | oestore

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA Divisione 4 — Gestione del Personale
Ufficio Concorsi

IL DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull‘ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni,

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, in materia di “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e successive modificazioni e integrazioni,

VISTI, per quanto applicabili, il CCNL del comparto Universita quadriennio normativo 2006-2009, sottoscritto
in data 16 ottobre 2008, e il CCNL relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca del triennio 2016-
2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018;

VISTO il Decreto direttoriale n. 742 del 14 marzo 2023, pubblicato sul sito istituzionale in data 15 marzo 2023,
con il quale é stata indetta la procedura pubblica selettiva, per titoli e colloguio, per il reclutamento di un
collaboratore ed esperto linguistico di madrelingua francese da assumere con contratto di lavoro a tempo
determinato, della durata di 36 mesi, con impegno orario pari a 400 ore su base annua, per le esigenze del Centro
Linguistico di Ateneo (CLA) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Rif. 2082);

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla suddetta procedura &
scaduto in data 14 aprile 2023,;

VISTO TI’articolo 6 del Decreto direttoriale di indizione della procedura pubblica selettiva, rubricato
“Commissione esaminatrice”;

RITENUTO di dover procedere alla nomina della commissione esaminatrice della procedura pubblica selettiva
sopra citata;

DECRETA

Art. 1 - E nominata la commissione esaminatrice della procedura pubblica selettiva, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di un collaboratore ed esperto linguistico di madrelingua francese da assumere con contratto di
lavoro a tempo determinato, della durata di 36 mesi, con impegno orario pari a 400 ore su base annua, per le
esigenze del Centro Linguistico di Ateneo (CLA) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Rif. 2082)
nella seguente composizione:

Dott. Silvia Quattrociocche — dirigente in servizio presso 1’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, in
gualita di Presidente;

Prof. Louis Begioni — ordinario presso 1’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, inquadrato nel settore
concorsuale 10/H1 e settore scientifico disciplinare L-LIN/04, in qualita di esperto

Prof. Elisabetta Marino — associato presso 1’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, inquadrata nel
settore concorsuale 10/L1 e settore scientifico disciplinare L-LIN/10, in qualita di esperto;

Dott. Silvana Pigliautile — categoria D in servizio presso 1’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, con
funzioni di segretario.

Art. 2 - Il presente decreto e acquisito alla raccolta ufficiale dell’ Ateneo ed ¢ pubblicato sul sito dell’Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata” alla pagina

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20232082

IL DIRIGENTE

(Ing. Domenico Genovese)
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