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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL RECLUTAMENTO DI n. 

1 COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO DI MADRELINGUA RUSSA DA 

ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA 

DURATA DI 36 MESI, 400 ORE ANNUE, PER LE ESIGENZE DEL CENTRO 

LINGUISTICO DI ATENEO (CLA) DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR 

VERGATA” - (Rif. Bando 1992). 

 

Verbale n. 1 – Seduta preliminare 

 

La Commissione, nominata con Disposizione Direttoriale n. 2770 del 29/09/2022 e così composta: 

 

- Dott. SALVATORE PINCA – categoria EP in servizio presso l’Università degli Studi di Roma 

“Tor Vergata”, Presidente; 

- Prof.ssa ELISABETTA MARINO – Professoressa associata presso l’Università degli Studi di 

Roma “Tor Vergata, Esperta;  

-  Prof.ssa BIANCA SULPASSO – Professoressa associata presso l’Università degli Studi di  Roma  

“Tor Vergata, Esperta;  

- Dott.ssa SILVANA PIGLIAUTILE – categoria D in servizio presso l’Università degli Studi di 

Roma “Tor Vergata”, Segretaria; 

 

si riunisce per la prima volta il giorno 04.10.2022 alle ore 14.00 in modalità telematica su piattaforma 

teams. 

In apertura di seduta, ognuno dei Commissari rende le seguenti dichiarazioni: 

‑ ai sensi dell’art. 5, comma 2, del d. lgs. 7 maggio 1948, n. 1172, di non avere un grado di 

parentela o affinità, fino al quarto grado incluso, con gli altri componenti della Commissione; 

‑ inesistenza delle situazioni che comporti l’inconferibilità dell’incarico ai sensi degli art. 35 e 

35-bis del D. Lgs. n. 165 del 2001 (non aver riportato condanne penali, anche con sentenza 

non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I, titolo II del libro secondo del codice 

penale); 

‑ inesistenza di situazioni di incompatibilità tra essi ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di 

procedura civile. 

In via preliminare la Commissione prende visione del bando, delle norme che disciplinano i concorsi 

e del regolamento per la costituzione dei rapporti di lavoro a tempo determinato di questo Ateneo. 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 12 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, così come modificato dal 

D.P.R. 693/96, la Commissione stabilisce i criteri e le modalità di valutazione dei titoli (40 punti) e 

del colloquio (60 punti), secondo quanto previsto dal bando medesimo, al fine di assegnare i relativi 

punteggi 

 

Titolo di studio fino ad un massimo di 5 punti, così distribuiti: 

a) Laurea Magistrale in Lingue con voto di laurea 110/110                         punti 5 

b) Laurea Magistrale in Lingue con voto di laurea inferiore a 110/110         punti 4 

c) Laurea triennale o magistrale non pertinente        fino ad un massimo a punti 2 

 

Esperienza di insegnamento maturata presso Istituzioni scolastiche ed universitarie pubbliche e 

private, italiane ed estere (con valutazione maggiore per l’insegnamento in ambito universitario) 

fino ad un massimo di 20 punti, così distribuiti: 
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a) per ciascun anno di insegnamento universitario                                         punti 1 

b) per ciascun anno di insegnamento non universitario                               punti 0,5 

Relativamente alla lettera b), le frazioni di anno saranno valutate in ragione di 0,04 punti per ogni 

mese intero di insegnamento. 

       

Pubblicazioni scientifiche e lavori originali, fino ad un massimo di punti 5, così distribuiti: 

a) volumi/monografie     fino ad un massimo di punti 2 

b) articoli vari      fino ad un massimo di punti 0,5  

 

Attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequentazione con profitto 

di corsi di formazione professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o organismi privati, 

fino ad un massimo di 3 punti, così distribuiti:   

- ciascuna certificazione professionale                       punti 1 

 

Titoli professionali o culturali: aver prestato servizio, nella qualifica richiesta dal bando, nelle 

Università italiane o estere, coordinamento di un gruppo di insegnanti; ruolo di esaminatori per 

attestazioni linguistiche; esperienza nell’utilizzo di nuove tecnologie per l’insegnamento delle 

lingue e dei relativi esami; attività di e-learning ed esercitazione su piattaforme didattiche; ulteriori 

titoli di studio; dottorato di ricerca; altri titoli di livello universitario, post graduate, 

       fino ad un massimo di punti 7  

 

Colloquio                         fino ad un massimo di punti 60 

 

Saranno valutate le conoscenze e competenze dimostrate dal candidato, la padronanza ad esprimersi 

nella lingua madre, il dominio dei diversi registri linguistici, la chiarezza espositiva finalizzata 

all’attività di esercitazione richiesta. Potrà essere valutata la competenza e la metodologia adottata 

nell’impostazione di un’unità didattica 

 

Roma lì 04/10/2022 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

La Commissione 

Dott. Salvatore Pinca (Presidente) 

 

Prof.ssa Elisabetta Marino (Esperta) 

 

Prof.ssa Bianca Sulpasso (Esperta)  

 

Dott.ssa Pigliautile Silvana (Segretaria verbalizzante)  
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