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Ai sensi del D.P.R. 10 Gennaio 1957, n. 3, per ogni impiegato & tenuto, presso |'ufficio del personale
dell’amministrazione centrale...

1) un fascicolo personale ed uno stato matricolare
2) un fascicolo personale

3) un fascicolo personale ed un bollettino ufficiale

Ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., qualora un’amministrazione pubblica non adotti il Piano della
performance...

1) puo procedere ad assunzioni di personale
2) non puo procedere ad assunzioni di personale

3) pud procedere al conferimento di incarichi di consulenza o di collaborazione comunque denominati

Ai sensi del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., nella disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni, quali norme del codice civile trovano applicazione?

1) Le disposizioni del capo | titolo Il, libro V del codice civile
2) Le disposizioni del capo I, titolo VI, libro V del codice civile

3) Le disposizioni dei capi | e Il, titolo IV, libro V del codice civile

Ai sensi del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., per obiettive esigenze di servizio il prestatore di lavoro puo essere
adibito a mansioni proprie della qualifica immediatamente superiore...

~1) nel caso di vacanza di posto in organico, per non piu di sei mesi, prorogabili fino a dodici qualora siano
state avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti

2) nel caso di sostituzione di altro dipendente assente per ferie

3) nel caso di sostituzione dei dipendenti con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su
proposta del Ministro della pubblica istruzione

Ai sensidel D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., in ogni fase del ciclo di gestione della performance le amministrazioni
pubbliche garantiscono...

1) la massima efficienza
~2) la massima trasparenza

3) la massima riservatezza

Ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., che cosa si intende con il termine “trasparenza”?
1) Accessibilita totale delle informazioni concernenti ogni aspetto dell’'organizzazione
2) Assicurare I'efficacia e I'efficienza dell’organizzazione dei pubblici poteri

3) Trovare nella legge i fini della propria azione e i poteri giuridici che € possibile esercitare
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7. | Ai sensi del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., quali tra le seguenti affermazioni NON & un procedimento
disciplinare che comporta il licenziamento del dipendente pubblico?
1) Il rifiuto del trasferimento disposto dall’'amministrazione
2) L’assenza priva di valida giustificazione per un numero di giorni superiori a tre nell'arco di un biennio
3) La falsa attestazione della presenza in servizio

8. | Aisensidel D.Lgs. 31 Marzo 1998, n.80, il giudice, ove rilevi improcedibilita della domanda...

1) richiede un processo verbale
2) sospende il giudizio e fissa alle parti il termine di sessanta giorni per proporre la richiesta del tentativo
di conciliazione

E%)considera comungque espletato il tentativo di conciliazione, trascorsi venti giorni

9. | Aisensidel D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., la Relazione sulla performance é...
1) un documento preventivo
2) un documento programmatico triennale
3) un documento consuntivo

10. | Ai sensi della L. 56/2019 e s.m.i., quale misura di contrasto all’assenteismo le pubbliche amministrazioni
introducono ai fini della verifica dell’osservanza dell’orario di lavoro?
1) Verifica biometrica dell’identita
2) Registri di presenza
3) Firma digitale

11. | Ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., la Commissione per la valutazione, la trasparenza e I'integrita delle
amministrazioni pubbliche e composto da...
1) cinque componenti scelti tra esperti di elevata professionalita, obbligatoriamente estranei
allamministrazione con comprovate competenze in Italia e all’estero, limitatamente al settore pubblico
2) tre componenti scelti tra esperti di elevata professionalita, interni all’amministrazione con
comprovate competenze acquisite all’estero, relativamente al settore privato
3) cinque componenti scelti tra esperti di elevata professionalita, anche estranei al’'amministrazione con
comprovate competenze in Italia e all’estero, sia nel settore pubblico che in quello privato

12. | Ai sensi della Legge 15 Marzo 1997, n. 59, la promozione dello sviluppo economico, la valorizzazione dei

sistemi produttivi e la promozione della ricerca applicata sono...

1) interessi pubblici primari che lo Stato, le regioni, le province, i comuni e gli altri enti locali assicurano
nell'ambito delle rispettive competenze

2) funzioni attribuite specificatamente allo Stato

Eﬁunzioni attribuite specificatamente alle regioni

13.

Ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., ogni amministrazione pubblica é tenuta a misurare ed a valutare la
performance con riferimento...

1) esclusivamente alle unita organizzative
2) limitatamente ai singoli dipendenti e alle unita organizzative

3) allamministrazione nel suo complesso, ai singoli dipendenti e alle unita organizzative
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14. | Ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., da chi & svolta la funzione di misurazione e valutazione delle
performance?
1) Dal sindacato
2) Dal Ministro della pubblica amministrazione
3) Dai dirigenti di ciascuna amministrazione

15. | Secondo la Legge del 23 ottobre 1992, n. 421, in ambito di sanita, il governo & delegato ad emanare, entro
novanta giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge, uno o piu decreti legislativi con
I'osservanza di alcuni principi e criteri direttivi. Tra questi NON e presente...
1) ridurre il numero delle unita sanitarie locali, attraverso un aumento della loro estensione territoriale,

tenendo conto delle specificita delle aree montane
2) definire i principi relativi ai poteri di gestione spettanti al direttore generale
Eﬁeliminare la quota del Fondo sanitario nazionale destinata ad attivita di ricerca di biomedica finalizzata

alle attivita di ricerca di istituti di rilievo nazionale, riconosciuti come tali dalla normativa vigente in
materia, dell'lstituto superiore di sanita e dell'lstituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro (ISPESL)

16. | Aisensi del D.P.R. 10 Gennaio 1957, n. 3, durante ogni anno di servizio, 'impiegato ha diritto...
1) ad un congedo ordinario retribuito di quindici giorni
2) ad un congedo ordinario retribuito di un mese
3) ad un congedo ordinario retribuito di due mesi
17. | Ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., I'Organismo indipendente di valutazione della performance a chi
comunica tempestivamente le criticita riscontrate?
1) All'lspettorato per la funzione pubblica
2) AI'INAIL
3) Al Consiglio dei Ministri
18. | Aisensidel D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro...
1) riservano alle donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle
commissioni di concorso
2) garantiscono corsi di formazione e di aggiornamento professionale in materia di conciliazione fra vita
professionale e vita familiare
3) riservano alle donne la possibilita di beneficiare di un maggior numero di permessi
19. | Aisensi della Legge 29 Marzo 1983, n. 93, I'articolo 14 del D.P.R. 10 Gennaio 1957, n.3...
1) é abrogato
2) va interpretato nel senso che 'orario ordinario di lavoro ivi disciplinato e di trentasei ore settimanali
é,)va interpretato nel senso che I'orario ordinario di lavoro ivi disciplinato € di quarantotto ore settimanali
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20. | Ai sensi dell’art. 39-ter del D.Lgs. 165/2001, come modificato dal D.Lgs. 75/2017, le amministrazioni
pubbliche con pilu di 200 dipendenti, al fine di garantire un’efficace integrazione nell’ambiente di lavoro
delle persone con disabilita, hanno I'obbligo di nominare...

1) il nucleo diintegrazione
2) il responsabile dei processi di inserimento
3) I'amministratore di sostegno esterno all’Ente

21. | Aisensidel D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., la misurazione e la valutazione della performance sono volte a...
1) migliorare la qualita dei servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche
2) acquisire un numero maggiore di finanziamenti da parte del Ministero dell’economia e della finanza
3) ottemperare agli obblighi in tema di salute e sicurezza sul posto di lavoro

22.| Ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., in quale fase interviene la Commissione per la valutazione, la
trasparenza e I'integrita delle amministrazioni pubbliche?

1) Misurazione e valutazione della performance
2) Definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere
3) Rendicontazione dei risultati

23. | Ai sensi del D.P.R. 10 Gennaio 1957, n. 3, I'impiegato puo essere destinato a qualunque altra funzione

purché...

1) corrispondente alla qualifica che riveste ed al ruolo cui appartiene

2) corrispondente alla qualifica immediatamente inferiore ed al ruolo cui appartiene

3) corrispondente alla qualifica che riveste ed al ruolo immediatamente superiore
24. | Che cosa e 'ARAN?

1) Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni

2) Agenzia per le relazioni sindacali delle pubbliche amministrazioni

"jAgenzia per le relazioni tra le regioni e lo stato

25. | Aisensidel D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., la contrattazione collettiva determina...
1) le materie del conferimento e della revoca degli incarichi dirigenziali
2) le materie attinenti all’organizzazione degli uffici
3) le materie relative ai rapporti sindacali
26. | Aisensidel D.P.R. 10 Gennaio 1957, n. 3, nei concorsi per 'ammissione alle carriere direttive e di concetto,

le riserve di posti previste da leggi speciali in favore di particolari categorie di cittadini...
1) non possono complessivamente superare la meta dei posti messi a concorso
2) non possono complessivamente superare un terzo dei posti messi a concorso

3) non sono applicabili
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27.

AMg

Ai sensi della Legge 15 Marzo 1997, n. 59, I'autonomia organizzativa delle istituzioni scolastiche si esplica
anche mediante...

1) superamento dei vincoli in materia di unita oraria della lezione, dell’unitarieta del gruppo classe e
delle modalita di organizzazione e impiego dei docenti, fermi restando i giorni di attivita didattica
annuale previsti a livello nazionale, la distribuzione dell’attivita didattica in non meno di cinque giorni
settimanali e il rispetto dei complessivi obblighi annuali di servizio dei docenti

2) superamento dei vincoli in materia di unita oraria della lezione, della distribuzione dellattivita
didattica, dell’unitarieta del gruppo classe e delle modalita di organizzazione e impiego dei docenti

)superamento dei vincoli in materia di unita oraria della lezione, dell’unitarieta del gruppo classe e delle

modalita di organizzazione e impiego dei docenti, fermi restando i giorni di attivita didattica annuale

previsti a livello nazionale e la distribuzione dell’attivita didattica in non meno di sei giorni settimanali

28.

Al

Ai sensi del D.Lgs. 4 Novembre 1997, n. 396, quale di queste affermazioni circa la contrattazione collettiva
e errata?

1) | comparti ella contrattazione collettiva nazionale riguardanti settori omogenei o affini sono stabiliti
mediante appositi accordi tra ’ARAN e le confederazioni rappresentative
2) |dirigenti costituiscono un’area contrattuale autonoma relativamente a uno o pit comparti

P)Per le figure professionali che, in posizione di elevata responsabilita, svolgono compiti di direzione o che
comportano iscrizione ad albi oppure tecnico scientifici e di ricerca, sono stabilite le stesse discipline
nell’ambito dei contratti collettivi di comparto

29. | Aisensidel D.Lgs. 150/2009 e s.m.i., in quale fascia di merito non viene corrisposta |'attribuzione di alcun
trattamento accessorio collegato alla performance individuale?
1) Alta
2) Intermedia
3) Bassa
30. | Aisensi del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., a chi & affidata I'istruzione del procedimento disciplinare a carico di

un dipendente?
1) AI'ARAN
2) Alresponsabile della struttura

3) All'ufficio competente per i procedimenti disciplinari
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